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Wstep.

Bank zgodnie z wymogami okreslonymi w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i

Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych

dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmienionym przez Rozporzadzenie

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/876 z dnia 20 maja 2019 r., (zwanym dalej

,Rozporzadzeniem”) w Czesci Osmej, dokonuje ujawnienia w niniejszym dokumencie

zwanym dalej ,,Ujawnieniem” informacji o charakterze jakosciowym 1 iloSciowym, w

zakresie, o ktorym mowa w ust. 2, wedtug stanu na 31 grudnia 2023 r.

Bank jako instytucja mala i niezlozona oraz instytucja nienotowana, zgodnie z zakresem

informacji podlegajacych ujawnieniu, okreslonym na podstawie z art. 433b ust. 2

Rozporzadzenia CRR, dokonuje ujawnienia najwazniejszych wskaznikow, o ktorych mowa

w art. 447 Rozporzadzenia 575/2013 wedlug wzoru okreslonego w Zalgczniku nr 1 do

Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 r. — Tabela

Wzér EU KMI.

Ujawnienie zawiera takze informacje podlegajace publikacji na podstawie art. 111a ust 4

Ustawy Prawo Bankowe, Rekomendacji M (rekomendacja 17) dotyczacych ryzyka

operacyjnego, Rekomendacji P (rekomendacja 18) dotyczacych ryzyka plynnosci,

Rekomendacji Z (rekomendacja 13.6) dotyczacych informacji na temat sposobu zarzadzania

konfliktami interesow.

Bank w zakresie ujawnianych informacji:

1)  stosuje pominigcie informacji uznanych za nieistotne - informacje nieistotne to w
opinii Banku informacje, ktérych pominiecie lub nieprawidlowe ujawnienie nie
powinno zmieni¢ lub wptyna¢ na ocen¢ lub decyzj¢ uzytkownika opierajacego si¢ na
tych informacjach przy podejmowaniu decyzji ekonomicznych,

2)  stosuje pominigcie informacji uznanych za zastrzezone lub poufne — Bank uznaje
informacje za zastrzezone, jezeli ich podanie do wiadomosci publicznej w opinii
Banku ostabitoby jego pozycj¢ konkurencyjng. Bank uznaje informacje za poufne,
jesli Bank zobowigzal si¢ wobec klienta lub innego kontrahenta do zachowania
poufnosci.

W przypadku pominigcie informacji uznanych za zastrzezone lub poufne, Bank oglasza

przyczyny odstapienia od ogloszenia informacji oraz ujawnia ogdlne dane z tego zakresu.

Informacje podlegajace oglaszaniu opracowywane sa na podstawie danych sprawozdania

finansowego.

Zgodnie z art. 19 Rozporzadzenia 2021/637 Bank informuje, ze:

1)  pelna nazwa Banku to: Bank Spotdzielczy w Miedzyrzecu Podlaskim,

2)  kod LEI Banku to: 259400GBVDZR6NIDL560,

3) ilosciowe dane pieni¢zne ujawnione w niniejszym Raporcie prezentowane sg z
doktadno$cia odpowiadajaca tysigcom PLN, a dane iloSciowe ujawniane w formie
odsetka wyrazone zostaly zgodnie z jednostka, z zastosowaniem minimalne;j
doktadnos$ci odpowiadajacej czwartemu miejscu po przecinku,

4)  Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci,



5)  Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dla celéw ksiggowych
ani konsolidacji ostrozno$ciowej — majac powyzsze na uwadze dane zawarte w
niniejszej Informacji sporzadzone sa na podstawie danych jednostkowych.

8.  Informacje nie zawarte w niniejszym dokumencie, a obj¢te obowigzkiem ujawnienia zostaly

zawarte w nastepujacych dokumentach:

1) Informacji dodatkowej sprawozdania finansowego Banku Spotdzielczego w
Migdzyrzecu Podlaskim za okres od 01.01.2023 do 31.12.2023 r.,

2)  Sprawozdaniu z dziatalnosci Banku Spotdzielczego w Migdzyrzecu Podlaskim w
okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. ktére sa dostepne w Krajowym Rejestrze
Sadowym oraz w Centrali Banku Spétdzielczego w Migdzyrzecu Podlaskim.

Il.  Informacje ogolne 0 Banku.

Bank Spotdzielczy w Migdzyrzecu Podlaskim zostat zatozony w 1925 r. jako Kasa Stefczyka -
Spétdzielnia z Odpowiedzialno$cig Nieograniczong. W kwietniu 1945 roku Kasa Stefczyka -
Spotdzielnia z nieograniczong odpowiedzialno$cig przeksztalcona zostata w Bank Spotdzielczy z
odpowiedzialnoscig ograniczong w Miedzyrzecu Podlaskim. W kolejnych latach wielokrotnie byta
zmieniana nazwa Banku: od 1 stycznia 1950 roku funkcjonowata Gminna Kasa Spétdzielcza, w
1957 roku Gminna Kasa Spoétdzielcza stata si¢ Kasg Spotdzielcza w Migdzyrzecu Podlaskim,
nastgpnie Spotdzielnig Oszczgdnosciowo-Pozyczkowa Kasa Spotdzielcza, by w roku 1962 przyjaé
nazw¢ Bank Spoétdzielczy w Migdzyrzecu Podlaskim pod ktora funkcjonuje do dzis.

Bank Spoéldzielczy w Miedzyrzecu Podlaskim dziata w oparciu o Statut, przyjety Uchwatla
Walnego Zebrania Przedstawicieli w dniu 12-05-2022 r, wprowadzony do KRS, zgodnie z
postanowieniem Sadu Rejonowego Lublin-Wschod w Lublinie z siedziba w Swidniku.

Bank Spoétdzielczy w Migdzyrzecu Podlaskim dziata na terenie wojewodztwa lubelskiego oraz
powiatoéw sasiadujacych tj. powiatu tosickiego, siedleckiego i siemiatyckiego.

Bank Spotdzielczy w Migdzyrzecu Podlaskim nie prowadzi dzialalnosci poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

Bank zostal wpisany do rejestru sgdowego Sadu Rejonowego Lublin-Wschéd w Lublinie z
siedziba w Swidniku, VI Wydziat Gospodarczy KRS nr 0000133921.

W 2023 roku Bank prowadzil dzialalno§¢ w ramach struktury organizacyjne;j:
1)  Oddziat Migdzyrzec Podlaski, ul. Warszawska 22, petniacy role Centrali,
2)  Punkt Kasowy nr 1 — Mig¢dzyrzec Podlaski, ul. Wyszynskiego 7,

3)  Punkt Kasowy nr 2 — Miedzyrzec Podlaski, ul. Partyzantow 59D,

4)  Oddziat Drelow, Plac Bankowy 2,

5)  Oddziat Komaréwka Podlaska, ul. Ks. Rudnickiego 3,

6)  Oddziat Kgkolewnica, ul. Lubelska 6,

7)  Oddziat Konstantynow, ul. Janowska 27.



Bank Spotdzielczy w Miedzyrzecu Podlaskim oznakowany jest numerem REGON 000501794,
numerem NIP 538-000-30-58 oraz numerem kodu bankowego 80390006. Dziatalno$¢ Banku
zostata sklasyfikowana zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD2007) jako pozostate
posrednictwo pieni¢zne 6419Z.

Bank zrzeszony jest w Banku Polskiej Spotdzielczosci S.A., ponadto Bank przynalezy do Systemu
Ochrony Zrzeszenia BPS.

Podstawg prawng prowadzonej przez Bank dziatalnosci s3:

- Ustawa Prawo Bankowe,

- Ustawa Prawo Spoétdzielcze,

- Ustawa o funkcjonowaniu bankéw spoétdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ i1 bankach
zrzeszajacych,

- Ustawa o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym, systemie gwarantowania depozytow oraz
przymusowej restrukturyzacji,

- Statut Banku Spoétdzielczego w Migdzyrzecu Podlaskim.

Pozostate szczegdtowe informacje z zakresu obejmujacego dane ogdlne o Banku, zgodnie z art.
111aust.1 Ustawy Prawo bankowe, potencjal kapitalowy, wtadze Banku, jednostki organizacyjne
Banku, dane o zatrudnieniu, obrét, wynik finansowy, podatek dochodowy, wskaznik ROA,
zawarte s3 w Sprawozdaniu z dziatalno$ci Banku Spoldzielczego w Migdzyrzecu Podlaskim za
okres 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r.

I11.  Najwazniejsze wskazniki art. 447 Rozporzadzenia.

Bank w okresach rocznych dokonuje ujawnia najwazniejszych wskaznikow, o ktérych mowa w
art. 447 Rozporzadzenia 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. wedlug wzoru okreslonego w
Zalaczniku nr 1 do Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) 2021/637 z dnia 15 marca 2021
r.— Tabela Wzor EU KM1.

Tabela 1. Najwazniejsze wskazniki wedlug wzoru EU KM1

a b c d e
T (IV kw.2023) | T-1 (111 kw.) | T-2 (Il kw.) T-3 (1 kw.) T-4 (IV kw.
2022)
Dostepne fundusze wlasne (kwoty)
1 Kapital podstawowy Tier [ w 41 864 41 876 41 907 32 756 32765
tys. zt.
2 Kapitat Tier I w tys. zk. 41 864 41 876 41 907 32 756 32 765
3 Laczny kapitat w tys.zt 41 864 41 876 41 907 32 756 32 765
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 Laczna kwota ekspozycji na 236 723 221 649 214738 207 900 205010
ryzyko w tys. zt.
Wspolezynniki kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspotczynnik kapitatu 17,6849 18,8928 19,5153 15,7556 15,9820
podstawowego Tier | (%)
6 Wspotczynnik kapitatu Tier 17,6849 18,8928 19,5153 15,7556 15,9820
1 (%)




Laczny wspotczynnik
kapitatowy (%)

17,6849

18,8928

19,5153 15,7556 15,9820

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej
ekspozycji wazonej ryzykiem)

dzwigni (jako odsetek kwoty

EU- | Dodatkowe wymogi w
Ta zakresie funduszy witasnych
w celu uwzglednienia ryzyka
innego niz ryzyko
nadmiernej dzwigni (%)
EU- | W tym: obejmujace kapitat
7b | podstawowy Tier | (punkty
procentowe)
EU- | W tym: obejmujace kapitat
7C | Tier | (punkty procentowe)
EU- | Laczne wymogi w zakresie 8,0000 8,0000 8,0000 8,0000 8,0000
7d | funduszy wlasnych SREP
(%)
Wymog polaczonego bufora i laczne wymogi kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,5000 2,5000 2,5000 2,5000 2,5000
EU- | Bufor zabezpieczajacy
8a wynikajacy z ryzyka
makroostroznos$ciowego lub
ryzyka systemowego
zidentyfikowanego na
poziomie panstwa
cztonkowskiego (%)
9 Specyficzny dla instytucji
bufor antycykliczny (%)
EU- | Bufor ryzyka systemowego Zawieszony Zawieszony Zawieszony Zawieszony Zawieszony
9a (%)
10 Bufor globalnych instytucji
0 znaczeniu systemowym
(%)
EU- | Bufor innych instytucji o
10a | znaczeniu systemowym (%)
11 Wymog potaczonego bufora 2,5000 2,5000 2,5000 2,5000 2,5000
(%)
EU- | Laczne wymogi kapitatowe 10,5000 10,5000 10,5000 10,5000 10,5000
1la | (%)
12 | Kapitat podstawowy Tier I 9,6849 10,8928 11,5153 7,7556 7,9820
dostepny po spetnieniu
lacznych wymogow w
zakresie funduszy wlasnych
SREP (%)
Wskaznik dzwigni
13 Miara ekspozycji catkowitej 515 400 487 679 466 704 451 973 440 274
w tys. zt.
14 | Wskaznik dzwigni (%) 8,1227 8,5867 8,9793 7,2473 7,4419
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej
(jako odsetek miary ekspozycji calkowitej)
EU- | Dodatkowe wymogi w
14a | zakresie funduszy wiasnych
w celu uwzglednienia ryzyka
nadmiernej dzwigni
finansowej (%)
EU- | W tym: obejmujace kapitat
14b | podstawowy Tier I (punkty

procentowe)




EU- | Laczne wymogi w zakresie 3,0000 3,0000 3,0000 3,0000 3,0000
14c | wskaznika dzwigni SREP
(%)
Bufor wskaznika dzwigni i laczny wymég w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary ekspozycji
calkowitej)
EU- | Wymog w zakresie bufora
14d | wskaznika dzwigni (%)
EU- | Laczny wymog w zakresie 3,0000 3,0000 3,0000 3,0000 3,0000
14e | wskaznika dzwigni (%)
Wskaznik pokrycia wyplywoéw netto*
15 | Aktywa ptynne wysokiej 120 502 131 620 121 313 118 856 109 240
jakosci (HQLA) ogotem tys.
z}. (warto$¢ wazona —
$rednia)
EU- | Wyptywy $rodkow 41 604 42 929 41120 38 961 42 620
16a | pieni¢znych tys. zt.—
Catkowita warto$¢ wazona
EU- | Wplywy $rodkow 13 282 5473 5081 5096 5027
16b | pieni¢znych tys. zt. —
Caltkowita warto§¢ wazona
16 | Wyplywy $rodkow 28 322 37 456 36 038 33 865 37 594
pieni¢znych netto ogétem
tys. zb. (wartos¢
skorygowana)
17 | Wskaznik pokrycia 425,4739 351,3999 336,6226 350,9694 290,5805
wyplywow netto (%)
Wskaznik stabilnego finansowania netto
18 | Dostepne stabilne 449 377 420 810 404 968 391 621 374 350
finansowanie ogdtem w tys.
zt.
19 | Wymagane stabilne 241 459 233 062 227 864 219 767 216 939
finansowanie ogdtem w tys.
zt.
20 | Wskaznik stabilnego 186,1100 180,5600 177,7200 178,2000 172,5600
finansowania netto (%)

*-Bank jako uczestnik systemu ochrony instytucjonalnej jest zwolniony z indywidualnego spehiania wymogu pokrycia ptynnosci

V.

Opis systemu zarzadzania.

1. Opis systemu zarzadzania ryzykiem

Zarzadzanie ryzykiem w Banku w 2023 r. odbywato si¢ zgodnie ze ,,Strategia zarzadzania
poszczegblnymi rodzajami ryzyka w Banku Spotdzielczym w Miedzyrzecu Podlaskim”

przygotowang przez Zarzad i zatwierdzong przez Rade Nadzorczg Banku. Strategia jest rowniez
zgodna z zatozeniami ,,Strategii zarzadzania ryzykiem operacyjnym”, ,,Strategii dziatania Banku
Spotdzielczego w Migdzyrzecu Podlaskim na lata 2020-2024”, a takze zastepujacej ja ,,Strategii

dziatania Banku Spoétdzielczego w Migdzyrzecu Podlaskim na lata 2024-2028.

Strategie podlegaja corocznemu przegladowi i weryfikacji. Przeglad i weryfikacja dokonywana
jest rowniez w przypadku wystgpowania znaczacych zmian wewnatrz lub w otoczeniu Banku.

Strategia zarzadzania ryzykiem w Banku jest powigzana réwniez z innymi regulacjami o

charakterze strategicznym, w tym Polityka kapitatowa, Planem ekonomiczno - finansowym, a

takze Politykami w zakresie zarzadzania ryzykiem, w tym:




Polityka zarzadzania ryzykiem kredytowym,

Polityka zarzadzania ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych,

Polityka zarzadzania ryzykiem ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie,
Politykg zarzadzania ryzykiem operacyjnym,

Polityka zarzadzania ryzykiem plynnosci,

Polityka zarzadzania ryzykiem biznesowym,

Polityka zarzadzania ryzykiem stopy procentowej,

Polityka zarzadzania ryzykiem walutowym,

Polityka zgodnosci,

Polityka w zakresie bancassurance.
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Podstawowe zasady zarzadzania poszczegélnymi ryzykami reguluja Strategia zarzadzania
poszczegdlnymi rodzajami ryzyka, Strategia zarzgdzania ryzykiem operacyjnym oraz
zatwierdzone przez Zarzad Banku polityki, instrukcje 1 regulaminy obejmujace obszary ryzyka,
ktére Bank uznat za istotne.

System zarzadzania ryzykiem powinien opiera¢ si¢ na kompleksowych informacjach uzyskanych
na podstawie identyfikacji, oceny, kontroli i monitorowania ryzyka w Banku.

Bank wdraza i utrzymuje system informacji zarzadczej zapewniajacy otrzymywanie przez Rade
Nadzorcza, Zarzad, a takze odpowiednie komorki i jednostki organizacyjne aktualnej informacji
0 ryzyku zidentyfikowanym w obecnej lub przysztej dziatalnosci Banku, charakterze, skali i
ztozono$ci ryzyka oraz dziataniach podejmowanych w ramach zarzadzania tym ryzykiem.

W celu utatwienia procedury przegladu i podejmowania decyzji oraz zapobiegania decyzjom
mogacym nie§wiadomie zwigkszaé ryzyko, Bank powinien zapewni¢ skuteczne przekazywanie
informacji na temat ryzyka. W tym celu nalezy przekaza¢ informacje na temat polityki w zakresie
ryzyka oraz stosowne dane na jego temat (np. o ekspozycjach i kluczowych wskaznikach ryzyka),
zaro6wno horyzontalnie w obrgbie Banku, jak 1 w gore oraz w doét hierarchii stuzbowe;.
Organizowanie i nadzorowanie systemu informacyjnego w zakresie poziomu ryzyka
zapewniajacego Radzie Nadzorczej, Zarzadowi i1 innym osobom kierujacym Bankiem doplyw
informacji, w odpowiedniej postaci i na czas realizowane jest przez Prezesa Zarzadu.

Proces zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka w Banku obejmuje nastepujace dzialania:
Gromadzenie informacji,

Identyfikacje¢ i oceng ryzyka,

Limitowanie ryzyka,

Pomiar i monitorowanie ryzyka,

Raportowanie,

Zastosowanie narzedzi redukcji ryzyka (dziatania zapobiegawcze).

oo hkrwn e

Cele strategiczne w zakresie zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka Bank zawart w
opracowanej przez Zarzad 1 przyjetej przez Rade Nadzorczg Strategii zarzgdzania poszczegolnymi
rodzajami ryzyka.



Ryzvko kredytowe:

Celem strategicznym w zakresie dzialalnosci kredytowej jest budowa odpowiedniego do
posiadanych funduszy wlasnych bezpiecznego portfela kredytowego oraz portfela inwestycji
finansowych, zapewniajacego odpowiedni poziom dochodowosci.

Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem kredytowym obejmujace podstawowe
kierunki dziatan (cele posrednie):

1.
2.
3.

budowa bezpiecznego, zdywersyfikowanego portfela kredytowego,

dokonywanie bezpiecznych inwestycji finansowych,

podejmowanie dziatan zabezpieczajacych w obszarze ryzyka pojedynczej transakcji oraz
ryzyka portfela,

ocena ryzyka ESG,

dziatania organizacyjno-proceduralne.

Budowa zdywersyfikowanego portfela kredytowego:

1.

Ryzyko kredytowe w Banku wynika miedzy innymi z koncentracji ktora jest efektem
ograniczenia dziatalnos$ci Banku do obszaru okreslonego w Statucie, zatwierdzonego przez
Komisje Nadzoru Finansowego.

Bank dazy do ograniczania ryzyka kredytowego oraz ryzyka koncentracji wyznaczajac
limity rozwoju akcji kredytowej, w odniesieniu do branz, zabezpieczen, grup klientow,
produktow itp.

Bank ustala limity zaangazowania dostosowane do limitow strategicznych (ogdlnego
poziomu ryzyka) okreslonych przez Rade Nadzorcza w Strategii dziatania.

Dziatalno$¢ kredytowa Banku cechuje dazenie do zachowania rownowagi pomigdzy
dochodowoscig a bezpieczenstwem. Rownowaga ta jest mozliwa dzigki podejmowaniu
przez Bank odpowiednich dziatan zabezpieczajacych przed skutkami ryzyka.

Z uwagi na specyfike inwestycje finansowe Banku cechuje wysokie bezpieczenstwo. Bank
dywersyfikuje portfel inwestycji, przyjmujac zasade ze ponad 80% inwestycji to inwestycje
w instrumenty nie podlegajace pod zapisy Rekomendacji B Komisji Nadzoru Finansowego,
to jest inwestycje w instrumenty kapitatowe Banku Zrzeszajacego, lokaty w tym Banku oraz
papiery wartosciowe Skarbu Panstwa 1 Narodowego Banku Polskiego.

Dzialania zabezpieczajace:

1.

Dziatania zabezpieczajace podejmowane sg w dwoch podstawowych obszarach:

1)  ryzyko pojedynczej transakcji,

2)  ryzyko portfela.

Dziatania zabezpieczajace w obszarze ryzyka pojedynczej transakcji to:

1)  wdrozenie statystycznych metod oceny zdolnosci kredytowej dostosowanych do
charakterystyki ryzyka poszczegdlnych grup kredytobiorcow, wykorzystujacych dane
statystyczne np. GUS dotyczace minimum egzystencji lub $redniego miesigcznego
wynagrodzenia takze dane statystyczne pochodzace z migdzybankowych baz danych,

2)  wdrozenie metod ograniczajgcych nadmierne zadtuzanie si¢ gospodarstw domowych,
kredytowanych przez Bank,



3)  zatwierdzenie zasad monitorowania sytuacji ekonomiczno-finansowej oraz
zabezpieczen, ze szczegdlnym uwzglednieniem zapisow Rekomendacji ,,T” oraz
Rekomendac;ji ,,S”,

4)  przeprowadzanie klasyfikacji ekspozycji kredytowych i tworzenie rezerw zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju i Finansow,

5) udzielanie pelnomocnictw do podejmowania decyzji kredytowych na podstawie
systemu kompetencji decyzyjnych obowigzujacych w Banku,

6) rozdzielenie funkcji zwigzanych z bezposredniag obstuga klienta (gromadzenie
dokumentéw, przygotowanie danych do analiz, sporzadzanie propozycji klasyfikacji
na podstawie monitoringu sytuacji klienta) od oceny ryzyka przez decydentow,

7)  analiza wskaznika LtV przy kredytach zabezpieczonych hipotecznie,

8)  analiza iloSciowa i jakosciowa podmiotoéw wnioskujacych o kredyt.

Dziatania zabezpieczajgce w obszarze ryzyka portfela to:

1)  dywersyfikacja kredytow,

2)  pozyskiwanie do wspotpracy klientow o dobrej sytuacji ekonomicznej, sprawdzone;j
reputacji, dobrze wspotpracujacych z Bankiem,

3) tworzenie, weryfikacja i analiza wykonania limitow koncentracji zaangazowani i
duzych zaangazowan,

4)  opracowanie systemu informacji zarzadczej w zakresie dziatalnosci kredytowej, z
uwzglednieniem analizy iloSciowej i jakosciowej portfela kredytowego,

5)  analiza rynku, w tym rynku nieruchomosci,

6) wykorzystanie baz danych, dotyczacych zadtuzenia gospodarstw domowych (np.
BIK).

7)  ocena jakosci portfela kredytowego oraz wskaznika pokrycia rezerwami kredytow
zagrozonych.

8) analiza wplywu bancassurance na ryzyko kredytowe,

9) analiza ryzyka ESG.

Bank posiada Polityke ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie 1 Polityke

detalicznych ekspozycji kredytowych.

W celu ograniczania skutkow ryzyka Rada Nadzorcza Banku w Strategii zarzadzania

poszczego6lnymi rodzajami ryzyka zatwierdza optymalne wskazniki dotyczace:

1)  kredytow detalicznych,

2)  ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie.

Dziatania organizacyjno-proceduralne:

1.

Bank zapewnia niezalezno$¢ funkcji pomiaru ryzyka kredytowego od dzialalnos$ci
kredytowej poprzez wprowadzenie zasady, ze osoby opracowujace dane do analizy ryzyka
kredytowego nie podejmuja decyzji kredytowych. Decyzja kredytowa, ktéra spowoduje
znaczace przekroczenie zaangazowania wobec kredytobiorcy wymaga dodatkowo opinii
Analityka. Oceng ryzyka portfela przygotowuje Zespot ds. analiz i ryzyka.

Ryzyko kredytowe jako najistotniejszy rodzaj ryzyka w Banku podlega nadzorowi ze strony
Prezesa Zarzadu. Natomiast nadzor nad dziatalnos$cig kredytowa sprawuje Wiceprezes
Zarzadu ds. Handlowych, co zapewnia rozdzielenie funkcji oceny ryzyka od dziatalnos$ci
operacyjnej, ktora to ryzyko generuje na poziomie Zarzadu.
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3. Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad zarzadzaniem ryzykiem kredytowym i ryzykiem
inwestycji.

4. Bezposredni nadzor nad zarzadzaniem inwestycjami finansowymi  sprawuje
Wiceprezes ds. Finansowo — Ksiggowych.

5.  Bezposredni nadzér nad zarzadzaniem ryzykiem inwestycji finansowych peini Prezes
Zarzadu (cztonek Zarzadu nadzorujacy zarzadzanie ryzykiem istotnym).

6.  Zarzad zatwierdza zasady oceny ryzyka:
1)  Indywidualnej oceny ryzyka instrumentu przed podj¢ciem decyzji o inwestycji, w tym

analiza ryzyka kontrahenta,

2)  Zasady monitorowania inwestycji,
3)  Zasady wyceny instrumentow finansowych,
4)  Zasady oceny ryzyka portfela inwestycji.

7. W Banku funkcjonujg regulacje wewngtrzne obejmujace zasady zarzadzania ryzykiem
kredytowym, ktore podlegaja okresowej weryfikacji.

8.  Zasady zarzadzania ryzykiem kredytowym sa poddawane okresowej ocenie w ramach
audytu wewnetrznego.

Podstawowa analiza ryzyka kredytowego jest przeprowadzana €O najmniej raz
w miesigcu po zakonczeniu miesigca wraz z analizg ogoélnego poziomu ryzyka
w odniesieniu do realizacji planu podstawowych wskaznikéw charakteryzujacych ryzyko.
Miesigcznej analizie poddawane sg w szczegdlnosci takie elementy jak: struktura portfela
kredytowego, struktura i dynamika kredytéw zagrozonych, wynik z tytutu rezerw celowych.

W Banku dokonuje si¢ rowniez pomiaru i oceny ryzyka portfela kredytowego i profilu ryzyka
kredytowego w cyklach kwartalnych na podstawie raportow sporzadzonych przez Zespot ds.
analiz i ryzyka. Raporty dotyczace koncentracji branzowej, adekwatnos$ci kapitatowej, ekspozycji
zagrozonych, koncentracji zabezpieczen, kredytow zabezpieczonych hipotecznie 1 finansujacych
nieruchomosci, analize detalicznych ekspozycji zawierajg zastawienia liczbowe oraz ich
interpretacj¢ z rekomendacja dalszych dziatan. Analizy ryzyka kredytowego uwzgledniaja w
swym zakresie ryzyko ESG. Analiza miesigczna i kwartalna opracowywana jest i przedktadana
Zarzadowi oraz Radzie Nadzorczej Banku, zgodnie z obowigzujaca w Banku Instrukcja
sporzadzania informacji zarzadcze;.

Dane analityczne stanowigce zrodto analizy ryzyka portfela kredytowego pobierane sg z systemu
operacyjnego oraz innych systemow wspomagajacych. Kazdorazowo po zaimportowaniu danych
do systemu informatycznego i wygenerowaniu raportOw przeprowadzana jest kontrola ich
zgodnosci ze sprawozdawczo$cig Banku za analizowany okres oraz kontrola spdjnosci z
poprzednimi okresami sprawozdawczymi.

W celu dywersyfikacji ryzyka kredytowego Bank wprowadza odpowiednie do skali 1 ztozonosci
dziatalno$ci limity wewnetrzne ograniczajace jego poziom. Przyjete rodzaje limitow
wewngetrznych oraz ich wysokos¢ zatwierdza Zarzad Banku. Wysokos¢ limitéw jest dostosowana
do akceptowanego przez Rade Nadzorcza ogolnego poziomu ryzyka. Wysokos¢ limitow
koncentracji jest weryfikowana co najmniej raz w roku w trakcie przyjmowania zatozen do planu
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rzeczowo — finansowego oraz podczas przegladu zarzadczego procedur w zakresie zarzadzania
ryzykiem kredytowym.

Limity okreslajace jednostkowe zaangazowanie danego klienta s3 monitorowane w momencie
udzielania kredytu oraz podczas monitoringu sytuacji klienta po udzieleniu kredytu przez
pracownika kredytowego prowadzacego dokumentacje danego klienta.

Ryvzyko plynnosci i finansowania:

Celem strategicznym Banku w zarzadzaniu plynnoscia jest pelne zabezpieczenie jego
plynnosci, minimalizacja ryzyka utraty plynnosci przez Bank w przyszlosci oraz optymalne
zarzadzanie nadwyzkami Srodkow finansowych.

Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem plynnosci obejmujace podstawowe

kierunki dziatan (cele posrednie):

1. zapewnienie odpowiedniej struktury aktywow, ze szczegdlnym uwzglednieniem aktywow
dhlugoterminowych,

2.  podejmowanie dziatan (w tym dziatan marketingowych) w celu utrzymania odpowiedniej
do skali dziatalnosci stabilnej bazy depozytowe;.

3. utrzymanie nadzorczych miar pltynno$ci, w tym miar okreslonych w Rozporzadzeniu UE.

1.  Realizacja strategii zarzadzania ptynno$cig nastepuje poprzez réwnoczesne zarzadzanie
aktywami i pasywami oraz pozycjami pozabilansowymi Banku.

2.  Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku ma charakter skonsolidowany i calo$ciowy.
Oznacza to zarzadzanie ptynno$cig zlotowa 1 walutowa, zardowno w odniesieniu do pozycji
bilansowych jak i pozabilansowych we wszystkich horyzontach czasowych ustalonych przez
Bank i1 obejmuje wszystkie komorki 1 jednostki organizacyjne Banku.

3. Struktura posiadanych przez Bank aktywow powinna umozliwia¢ elastyczne
dostosowywanie si¢ do potrzeb ptynnosciowych. W tym celu Bank dywersyfikuje swoje
aktywa wedtug nastepujacych kryteriow:

1)  plynnosci,
2)  bezpieczenstwa,
3) rentownosci.

4. Istotnym warunkiem utrzymania ptynnosci w przysztosci jest zarzadzanie ptynnoscia
dhlugoterminowa. Bank bada struktur¢ pasywow dlugoterminowych powigzang ze struktura
aktywow dlugoterminowych i ustala limity zaangazowania w aktywa dlugoterminowe,
okreslone w Instrukcji zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

Gltownym zrédtem finansowania aktywow o dtugim terminie zapadalnosci sg depozyty stabilne
(obliczone na podstawie wskaznikow osadu), stanowigce pewne zrodto finansowania
dhugoterminowego aktywow oraz fundusze wilasne Banku. Limity ostroznosciowe dotyczace
finansowania dtugoterminowego, ograniczaja znaczne zaangazowanie si¢ Banku w tego typu
aktywa.
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Ryzyko stopy procentowej

Celem zarzadzania ryzykiem stopy procentowej jest utrzymanie relacji przychodow i
kosztow odsetkowych wynikajacej ze zmian stop procentowych, w granicach nie
zagrazajacych bezpieczenstwu Banku i akceptowanych przez Rade Nadzorcza.

Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej obejmujace
podstawowe kierunki dziatan (cele posrednie):

1.

zapewnienie odpowiedniej struktury aktywéw 1 pasywoéw oprocentowanych w celu
ograniczania ryzyka bazowego oraz ryzyka przeszacowania,

zarzadzanie ryzykiem marz kredytowych, z uwzglednieniem premii za ptynno$¢ (CSRBB),
podejmowanie odpowiedniej polityki cenowej (w tym dziatan marketingowych) w celu
utrzymania odpowiedniej do skali dzialalnos$ci stabilnej bazy depozytowej oraz
dochodowego portfela kredytowego w celu wypracowania odpowiednich marz,

codzienna realizacja polityki stop procentowych w procesie sprzedazy produktow

bankowych.

Zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej oraz marza odsetkowa opiera si¢ na:

1) analizie obecnego oraz prognozowanego ksztaltowania si¢ stop procentowych na
rynku migdzybankowym,

2) analizach narazenia Banku na ryzyko stop procentowych oraz analizach
oprocentowania produktow Banku,

3)  prognozach ksztaltowania si¢ przysztego wyniku odsetkowego,

4)  dostepnosci produktéw aktywnych i pasywnych,

5)  przestrzeganiu ustalonych limitow,

6) realizowaniu celow przyjetych w strategii Banku.

Zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej oraz marzg odsetkowa odbywa si¢ poprzez:

1)  ksztaltowanie oprocentowania aktywow i pasywow,

2) wydluzanie aktywow badz pasywOw poprzez szersze zastosowanie instrumentow
0 statej stopie procentowej,

3)  skracanie aktywow badz pasywow poprzez zwickszanie udziatu instrumentow o
zmiennej stopie procentoweyj,

4)  zmiang¢ dlugosci zapadalnosci aktywow o oprocentowaniu statym,

5)  zwicgkszenie liczby uméw z klauzula mozliwej zmiany oprocentowania,

6) zmniejszeniu lub zwigkszeniu zaangazowania w aktywach mniej wrazliwych na
zmiany stop procentowych,

7)  zmiang strategii kredytowe;.

Ksztattowanie poziomu oprocentowania produktow oferowanych przez Bank uwzglednia:

1)  analiz¢ oprocentowania produktow u konkurencji i na rynku miedzybankowym,

2)  wplyw zmiany oprocentowania na inne ryzyka Banku,

3)  marze realizowane na poszczegolnych produktach,

4)  strategi¢ dziatania i rozwoju Banku.

Istotnym elementem ograniczania ryzyka stopy procentowej jest zwigkszanie udziatu

przychodoéw pozaodsetkowych w przychodach ogotem miedzy innymi poprzez sprzedaz

produktoéw generujacych optaty i prowizje, w tym produktow elektronicznych.
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Podstawowe wskazniki charakteryzujace poziom (profil) ryzyka stopy procentowej sa
okreslane w Strategii dziatania Banku.

Bank w oparciu o przeprowadzane testy warunkéw skrajnych przeprowadza symulacje
wyniku finansowego w przysztosci.

Bank bada wptyw istotnego wzrostu stop procentowych na sptacalno$¢ kredytow oraz
informuje klientobw o wzroscie ryzyka zwigzanego ze wzrostem rynkowych stop
procentowych.

Bank zaktada stopniowe wprowadzenie zmian oprocentowania kredytow poprzez odejscie
od stosowania stawki WIBOR na stawke WIRON. Bank uwzgledni ww. zmian¢ w swoich
metodykach.

Z uwagi na wdrozenie zapisow Rekomendacji S, dotyczacych udzielania kredytow na statg
lub okresowo stalg stopg procentowg znaczenia nabiera zarzadzanie ryzykiem krzywej
dochodowosci. Wynikajacy z Rekomendacji S obowigzek zapewnienia mozliwo$ci zamiany
przez klientéw detalicznych oprocentowania zmiennego na oprocentowanie state zwieksza
ryzyko opcji klienta.

Realizacja strategii Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem stopy procentowej oparta jest m.in.
na nastepujacych zasadach:

1.
2.

Do pomiaru ryzyka stopy procentowej Bank stosuje metode luki stopy procentowe;,

Do oceny tego ryzyka Bank moze dodatkowo wykorzystywaé rowniez inne metody, np.
badania symulacyjne wplywu zmian stop procentowych na przychody odsetkowe, koszty
odsetkowe i w konsekwencji na zmiany wyniku odsetkowego,

Zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej koncentruje si¢ na zarzadzaniu ryzykiem
przeszacowania, ryzykiem bazowym oraz na kontroli ryzyka opcji klienta i ewentualnego
wptywu tych zmian na wynik odsetkowy,

Bank ogranicza poziom ryzyka stopy procentowej poprzez stosowanie systemu limitéw 1
odpowiednie ksztaltowanie struktury aktywow, pasywow 1 zobowigzan pozabilansowych.

Bank dazy¢ bedzie do ksztalttowania struktury aktywow, pasywow i pozycji pozabilansowych w
taki sposob, by uzyska¢ optymalne efekty w zakresie poziomu wyniku odsetkowego, przy
zaktadanych zmianach rynkowych stop procentowych; jednoczes$nie zachowany bedzie warunek
bezpieczenstwa wyniku odsetkowego przy nieoczekiwanej zmianie tych stop w kierunku
przeciwnym od zakladanego.

Ryzvko walutowe:

Glownym celem zarzadzania ryzykiem walutowym jest ograniczanie skutkow narazenia
Banku oraz Klientéw na nieoczekiwane zmiany kurséw walut.

1.

Zarzadzanie ryzykiem walutowym polega m.in. na zawieraniu transakcji o takiej strukturze
oraz warunkach, ktore w najbardziej efektywny sposob zabezpieczaja Bank przed
potencjalnymi stratami z tytutu zmian kurséw walutowych, minimalizujac zwigzane z nim
ryzyko.

Podstawowym celem Banku jest utrzymywanie pozycji walutowej catkowitej w wysokosci
nie przekraczajacej 2% uznanego kapitalu, ktéra nie wigze si¢ z koniecznos$cig
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10.

11.

12.

utrzymywania regulacyjnego wymogu kapitatowego na ryzyko walutowe.

Strategia Banku jest prowadzenie konserwatywnej polityki w zakresie ryzyka walutowego,
tzn. ksztaltowanie pozycji w granicach nie wigzacych si¢ z koniecznos$cig utrzymywania
wymogu kapitatowego zgodnie z Rozporzadzenie 575/2013 UE. Nalezy podkresli¢, ze takie
podejécie nie ogranicza w zaden sposob rozwoju wolumenu transakcji walutowych
oferowanych klientom Banku.

Na rynku walutowym Bank przyktada szczeg6lng uwage do rozwoju operacji z klientami
I prowadzi ciagle prace nad rozszerzeniem zakresu i udoskonaleniem oferty produktow
I ustug. Dziatania swoje opiera w szczegolnoséci na uelastycznieniu oferty produktowe;,
pozwalajacej na lepsze zaspokojenie indywidualnych potrzeb klientow adekwatnie do
sytuacji rynkowe;j.

Zarzadzanie ryzykiem walutowym polega m.in. na zawieraniu transakcji o takiej strukturze
oraz warunkach, ktore w najbardziej efektywny sposob zabezpieczaja Bank przed
potencjalnymi stratami z tytulu zmian kurséw walutowych minimalizujgc zwigzane z nim
ryzyko.

Zgodnie z profilem biznesowym Banku oraz struktura jego bazy klientow szczegdlny nacisk
potozono na dopasowywanie oferty produktowej i kanatow zawierania transakcji do potrzeb
malych i $rednich przedsigbiorstw prowadzacych wymiang handlowg z zagranica.

W ramach stosowanej polityki ograniczania ryzyka Bank dazy do utrzymywania
maksymalnie zrbwnowazonej pozycji walutowe;.

Poziom ryzyka walutowego w dzialalnos$ci Banku z tytutu ryzyka kursowego ograniczony
jest poprzez limity maksymalnej pozycji walutowej (w tym limity pozycji dla
poszczegbdlnych walut).

Wszystkie limity z zakresu ryzyka walutowego uchwala Zarzad Banku.

Monitoring wykorzystania limitow w zakresie ryzyka walutowego realizowany jest przez
Zespot ds. analiz 1 ryzyka z zachowaniem niezaleznosci oceny ryzyka od dziatalnos$ci, ktora
to ryzyko generuje.

Pomiar ryzyka walutowego dokonywany jest codziennie. Do wyliczenia ryzyka walutowego
wyznaczane s3 pozycje walutowe dla poszczegdlnych walut oraz pozycja catkowita dla
wszystkich walut facznie, przeliczone na PLN po kursie srednim NBP. Wyliczenia pozycji
dokonywane sa zgodnie z obowigzujagcymi wytycznymi Prezesa Narodowego Banku
Polskiego oraz Komisji Nadzoru Finansowego.

Bank zaktada, ze skala dziatalno$ci walutowej bedzie nie znaczaca. Bank o znacznej skali
dzialalnosci walutowej - to bank, w ktorym zostat spelniony co najmniej jeden z ponizszych
warunkow:

a) w okresie ostatnich 12 miesigcy z tytulu ryzyka walutowego tworzony byt wymog
kapitatowy w co najmniej dwoch nastepujacych po sobie dniach roboczych:

b) udziat w okresie dwoch kolejnych miesigcy, aktywoéw lub pasywow w danej walucie
obcej przekraczal 5% sumy bilansowej banku lub udziat sumy aktywow lub pasywow we
wszystkich walutach obcych przekraczat 10% sumy bilansowej banku;

¢) udzial wartosci bezwzglednej wyniku z pozycji wymiany w okresie ostatnich 12 miesigcy
do catkowitych przychodéw operacyjnych w okresie ostatnich 12 miesigcy przekracza 3%.
(W kalkulacji wskaznika nalezy postugiwac si¢ kategoriami uzytymi w sprawozdaniu Finrep
02.00 Rachunek zyskow i strat wedtug formutly: |[FXX0091N] Zyski lub straty. Réznice
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kursowe| / [FXXO0123N] Przychody. Catkowite przychody operacyjne

Ryzyko operacyjne:

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku jest
ograniczanie ryzyka wystepowania strat operacyjnych oraz dgzenie do ich minimalizowania.

Celem nadrzednym w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym jest utrzymanie narazenia
Banku na ryzyko operacyjne na akceptowalnym przez Zarzad i Rade Nadzorcza Banku,
bezpiecznym dla dziatania i rozwoju Banku poziomie.

Poprzez akceptowalny poziom ryzyka (apetyt na ryzyko) rozumie si¢ w zakresie realizacji
niniejszej Strategii utrzymanie poziomu tgcznej rocznej straty operacyjnej brutto w wysokosci nie
przekraczajacej 30 % wymogu kapitatowego (BIA) na ryzyko operacyjne.

Cel strategiczny jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem operacyjnym, t.j:

1. okreslenie podstawowych procesow niezbgdnych do zarzadzania ryzykiem operacyjnym,

2. prowadzenie i analiza rejestru incydentow 1 strat z tytulu ryzyka operacyjnego (w tym
zawarte sg straty z tytutu ryzyka braku zgodnosci),

3. opracowanie ogélnych zasad zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym zasady
identyfikacji, oceny, monitorowania, zabezpieczania i transferu ryzyka operacyjnego,

4. zarzadzanie kadrami, z uwzglednieniem ryzyka ESG,

5. okreslenie docelowego profilu ryzyka operacyjnego, uwzgledniajacego skalg i profil
ryzyka operacyjnego obcigzajacego Bank,

6. zdefiniowanie tolerancji/apetytu banku na ryzyko operacyjne, w tym warto$ci progowe
sum strat danej klasy zdarzenh w okreslonym horyzoncie czasowym, oraz okreslone
dziatania, ktore bank bedzie podejmowal w przypadkach, gdy wartosci te zostang
przekroczone,

7. przyjecie zatozen dla systemu kontroli wewnetrznej w zakresie ryzyka operacyjnego,

8. weryfikacja spdjnosci procedur wewnetrznych Banku ze regulacjami zewnetrznymi.

Celem strategicznym w zakresie systeméw informatycznych i ich bezpieczenstwa:

Bank wykorzystujac w szeroki sposob posiadane zasoby informatyczne, stale dazy do zwigkszenia
poziomu bezpieczenstwa posiadane] infrastruktury teleinformatycznej oraz gromadzonych
danych. Jednoczesnie Bank stawia sobie za cel wprowadzanie nowoczesnych rozwigzan
odpowiadajacych oczekiwaniom klientow Banku w =zakresie prowadzenia obstugi z
wykorzystaniem kanalow elektronicznego dostepu.

Ryzvko biznesowe:

Celem strategicznym w zakresie ryzyka biznesowego Banku jest utrzymanie stalej,
niewrazliwej na zmiany otoczenia pozycji rynkowej i ekonomicznej Banku, poprzez
wlasciwy proces zarzadzania strategicznego, monitorowania otoczenia i postepow strategii,
planowania i zarzadzania wynikiem finansowym, oraz pomiar wrazliwosci Banku na zmiane
czynnikow otoczenia i podejmowanie dzialan majacych na celu zmniejszenie wrazliwoSci
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Banku w przypadku stwierdzenia nadmiernej ekspozycji na zmian¢ poziomu ryzyka
wynikajaca ze zmian sytuacji zewnetrznej.

Zarzadzanie ryzykiem biznesowym obejmuje:

1. Analize otoczenia gospodarczego, regulacyjnego, konkurencyjnego, demograficznego itp.,
stanowigca podstawe budowy zalozen do planu ekonomiczno-finansowego oraz zalozen
testow warunkow skrajnych,

2.  Sporzadzanie Strategii dziatania i planu rocznego,

w

Analize spojnosci planu i polityk w zakresie zarzadzania ryzykami ze strategia,

4.  Przeprowadzanie testow warunkow skrajnych w zakresie ryzyka biznesowego, opartych na
analizie zmiennosci otoczenia makro i mikroekonomicznego Banku,

5. Weryfikacj¢ planowanych dziatan Banku, w celu realizacji zakladanego wyniku
finansowego, w tym ewentualna korekta planu,

6. Ocen¢ ryzyka biznesowego tj. monitorowanie realizacji planu zgodnie z Instrukcja
sporzadzania informacji zarzadczej, odchylen od realizacji planu oraz ocena ich przyczyn,

7. Analize ryzyka ESG, w strategiach biznesowych z uwzglednieniem co najmniej 10-letniego

planistycznego horyzontu czasowego.

Rvzyko kapitalowe (niewyplacalnos$ci):

Poziom funduszy wlasnych Banku powinien by¢ dostosowany (adekwatny) do skali, ztozonosci i
profilu ryzyka Banku.

Podstawowym celem strategicznym w zakresie adekwatnosci kapitalowej jest budowa
odpowiednich funduszy wlasnych, zapewniajacych bezpieczenstwo zgromadzonych
depozytow, przy osiaganiu planowanego poziomu rentownos$ci prowadzonej dzialalnoSci.

Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie adekwatnoscia kapitatowa obejmujace podstawowe

kierunki dziatan (cele posrednie):

1.  Zwigkszanie wysokosci funduszy wlasnych,

2.  Zapewnienie odpowiedniego poziomu kapitatow Tier I, Tier podstawowy 11 Tier II,

3. Odpowiednie ksztattowanie struktury bilansu Banku w celu utrzymania planowanego
poziomu wymogow kapitatlowych, dostosowanych do wymagan Rozporzadzenia 575/2013
UE.

4.  Optymalne zarzadzanie ryzykiem bankowym.

Dhugofalowe cele kapitalowe:
1.  Realizacja celow kapitatlowych odbywa si¢ poprzez podejmowanie decyzji kapitalowych
z zakresu struktury finansowania, podzialu zysku oraz polityki dywidendowe;j.
2. Bank przyjmuje nast¢pujace dtugoterminowe cele kapitatowe:
1)  dazy do posiadania funduszy wtasnych Banku zapewniajgcych utrzymanie tgcznego
wskaznika kapitatowego (TCR) na poziomie okre§lonym w Strategii dziatania.
2)  dazy do uzyskania nastepujacej struktury funduszy podstawowych:
a)  fundusz udziatlowy - maksimum 10 %,
b)  pozostate fundusze tacznie - minimum 90 %;
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3)  przeznacza co najmniej 90 % wypracowanego zysku rocznego netto na zwiekszenie
funduszy wlasnych Banku; poziom odpisow z zysku jest uwarunkowany m.in.:
a)  Strategig rozwoju Banku,

b)  biezgcg adekwatnosScig kapitatowg Banku,

C)  zmienno$cig wyniku finansowego netto,

d)  obecng i przewidywang sytuacjg makroeckonomiczna;

e)  funkcjonowaniem w ramach Systemu Ochrony Instytucjonalnej.

4)  dazy do uzyskania takiej struktury funduszu udzialowego, aby suma znaczacych
pakietow udziatow, czyli pakietow przekraczajacych 5 % funduszu udzialowego,
nie przekroczyta 30 % funduszu udzialowego Banku;

5) dazy do uzyskania zaangazowania kapitalowego w akcje Banku Zrzeszajacego
na poziomie od minimum 8 % do maksymalnie 10 % funduszy wtasnych Banku.

Ryvzyko braku zgodnoS$ci:

Ryzyko braku zgodnos$ci nalezy rozumie¢ jako ryzyko skutkéw nieprzestrzegania przepisow
prawa, regulacji wewnetrznych oraz przyjetych przez Bank standardéw rynkowych, w tym zasad
tadu korporacyjnego.

Podstawowy zadaniem zwigzanym z realizacjq Polityki braku zgodnoSci jest uzyskanie stanu
w ktorym wszelkie dzialania Banku, jego organéw i pracownikéw sa w maksymalnym
stopniu zgodne z przyjetymi przepisami prawnymi, regulacjami wewnetrznymi, a takze
standardami rynkowymi.

Celem zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci jest w szczegolnosci:

1.
2.

zapewnienie zgodnosci regulacji wewnetrznych Banku z przepisami zewnetrznymi;
wdrozenie systemu wczesnego ostrzegania komorek odpowiedzialnych za tworzenie
regulacji wewngtrznych o planowanych zmianach przepisow zewnetrznych;

zapewnienie wewnetrznej spojnosci regulacji obowiazujacych w Banku;

minimalizowanie negatywnych skutkéw nieprzestrzegania regulacji zewngtrznych,
wewngtrznych oraz przyjetych standardow postgpowania;

dostosowanie narzgdzi informatycznych do zmieniajacych si¢ przepisOw zewnetrznych
1 wewnetrznych;

wprowadzanie zasad zarzadzania tadem korporacyjnym w oparciu o regulacje Komisji
Nadzoru Finansowego, wytyczne Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego.

Struktura organizacyjna zarzadzania ryzykiem

Organizacja systemu zarzadzania ryzykiem jest oparta o podziat zadan realizowany w

trzech, wzajemnie niezaleznych liniach obrony (poziomach):

1)  pierwsza linia obrony (zarzadzanie ryzykiem na pierwszym poziomie) - ktora
stanowi biezace zarzadzanie ryzykiem przez wszystkie jednostki 1 komorki
organizacyjne Banku zaliczane przez Bank do pierwszego poziomu (w tym jednostki
biznesowe lub jednostki wsparcia, np. odpowiedzialne za rozliczanie transakcji),
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stosujagce mechanizmy kontroli ryzyka oraz odpowiednie mechanizmy kontrolne
zapewniajace wlasciwe stosowanie mechanizméw kontroli ryzyka i  biezace
zapewnianie zgodno$ci dziatania z obowigzujacymi przepisami prawa, a takze
regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi;

2) druga linia obrony (zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie) - ktorg stanowi
zarzadzanie ryzykiem przez pracownikOw na specjalnie powolywanych do tego
stanowiskach lub w komorkach organizacyjnych, niezaleznie od zarzadzania ryzykiem
na pierwszym poziomie, w tym Zespot ds. analiz i ryzyka oraz inne komorki
organizacyjne odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie (linii
obrony), odpowiedzialne za niezalezng: identyfikacj¢, ocene, kontrolg, monitorowanie
ryzyka oraz raportowanie o ryzyku powstatym w zwigzku z dziatalno$cig prowadzong
przez Bank (zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie), obejmujace réwniez
sktadanie propozycji koniecznych dziatan,

3) trzecia linia obrony - ktorg stanowi audyt wewngtrzny, realizowany przez SSOZ
BPS.

2.  Niezalezno$¢ linii obrony polega na zachowaniu organizacyjnej niezaleznosci w
nastepujacych obszarach:

1)  dziatanie drugiej linii obrony w zakresie nadzoru nad biezacym zarzgdzaniem
ryzykiem polegajace na stosowaniu mechanizméw kontroli ryzyka i ich
monitorowaniu, a takze realizacji procesu zarzadzania ryzykiem, jest niezalezne od
funkcjonowania pierwszej linii obrony;

2) w ramach drugiej linii obrony zachowana jest niezalezno$¢ miedzy komoérka ds.
zarzadzania ryzykiem, a komorka ds. zgodnosci;

3) dziatanie trzeciej linii obrony, polegajace na stosowaniu mechanizmow kontrolnych,
w tym w zakresie ryzyka i ich monitorowaniu jest niezalezne od pierwszej i drugiej
linii obrony, przy czym kompetencje w przedmiotowym zakresie posiada jednostka
zarzadzajaca Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

Organy Banku w tym Zarzad, Rada Nadzorcza i jej Komitet Audytu, biora czynny udziat w
zarzadzaniu wszystkimi rodzajami ryzyka, oznacza to regularne omawianie zagadnien ryzyka na
posiedzeniach organow, a takze podejmowanie niezbednych dzialan w reakcji na stwierdzany
nadmierny poziom narazenia na ryzyko.

Do podstawowych zadan poszczego6lnych podmiotow systemu zarzadzania ryzykiem nalezy:

1. Rada Nadzorcza dokonuje okresowej oceny realizacji przez Zarzad zatozen Strategii w
odniesieniu do zasad zarzadzania ryzykiem oraz alokacji kapitatu na pokrycie istotnych
rodzajow ryzyka w Banku. W tym celu Zarzad Banku okresowo przedkilada Radzie
Nadzorczej syntetyczng informacje na temat skali 1 rodzajéw ryzyka, na ktore narazony jest
Bank, prawdopodobienstwa jego wystgpowania, skutkow 1 metod zarzadzania
poszczegolnymi rodzajami ryzyka. Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad kontrolg systemu
zarzadzania ryzykiem oraz ocenia jej adekwatnos¢ i skuteczno$¢. Rada Banku zatwierdza w
Strategii dziatania oraz w planie ekonomiczno-finansowym og6lny poziom (profil) ryzyka
Banku (apetyt na ryzyko). Komitet Audytu nadzoruje w sposob biezacy skutecznosé
systemu zarzadzania ryzykiem.
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Zarzad Banku odpowiada za opracowanie i wdrozenie strategii zarzadzania
poszczegblnymi rodzajami ryzyka, w tym za zorganizowanie, wdrozenie i funkcjonowanie
systemu zarzadzania ryzykiem.
Zarzad banku zapewnia, ze system zarzagdzania ryzykiem, w tym ryzykiem operacyjnym,
jest skuteczny — to znaczy, ze proces zarzgdzania tym ryzykiem jest realizowany w sposob
poprawny na kazdym etapie, tj. etapach: identyfikacji, oceny, kontroli i zapobiegania,
monitorowania i raportowania, a jesli to konieczne — Zarzad podejmuje dziatania celem
weryfikacji, wprowadzania niezb¢dnych korekt i udoskonalen tego systemu, w tym regulacji
wewnetrznych dotyczacych tego systemu.

Zarzad, w ramach posiadanych kompetencji, podejmuje decyzje dotyczace organizacji i

dziatania proceséw zarzadzania ryzykiem, a takze organizacji i dzialania $rodowiska

wewngtrznego zwigzanego z zarzadzaniem ryzykiem. W tym zakresie Zarzad zapewnia
zasoby niezbe¢dne do skutecznego zarzadzania ryzykiem.

Zarzad okresowo przedklada Radzie Nadzorczej syntetyczng informacje na temat profilu

ryzyka (struktury 1 wielkosci ryzyka), na ktore narazony jest Bank.

Prezes Zarzadu nadzoruje zarzadzanie ryzykiem istotnym w dzialalnosci Banku. Prezes

Zarzadu nadzoruje bezposrednio, w ramach systemu zarzadzania ryzykiem dzialalno$¢:

Stanowiska ds. ryzyka braku zgodno$ci, Zespotu ds. analiz i ryzyka, Zespotu ds. monitoringu

1 wierzytelnosci trudnych.

W zakresie swoich zadan zwigzanych z nadzorem nad zarzadzaniem ryzykiem istotnym,

Prezes Zarzadu odpowiada za funkcjonowanie systemu zarzadzania ryzykiem w obrebie

catego Banku, w tym za funkcjonowanie systemu informacji Zarzadczej w zakresie ryzyka

w calym Banku oraz systemu anonimowego zglaszania naruszen prawa i standardow

etycznych.

Stanowisko ds. ryzyka braku zgodnos$ci opracowuje wewngtrzne regulacje w zakresie

zarzadzania ryzykiem braku zgodno$ci, monitoruje ryzyko braku zgodnosci poprzez

prowadzenie dzialan wyjasniajacych oraz testy zgodnosci, sporzadza raporty w zakresie
ryzyka braku zgodnosci do Zarzadu 1 Rady Nadzorczej, odpowiada za spdjnos¢ regulacji
wewngtrznych Banku.

Zespol ds. analiz i ryzyka jest niezalezne (ale nie odizolowany) od jednostek biznesowych

1 jednostek wsparcia, w ktorych kontroluje ryzyko, usytuowanych na pierwszym poziomie.

Wspoldziata z jednostkami biznesowymi i jednostkami wsparcia, tak aby przyczyniac si¢ do

osiagnigcia celu, jakim jest zapewnienie, iz pracownicy Banku -stosownie do ich zakresu

obowigzkow - sg odpowiedzialni za zarzadzanie ryzykiem. W zakresie realizacji swoich
zadan:

1)  aktywnie uczestniczy w opracowaniu strategii zarzadzania ryzykiem oraz okreslaniu
apetytu na ryzyko;

2) uczestniczy w weryfikacji efektywnosci obowigzujacych procesow zarzadzania
ryzykiem;

3) dokonuje oceny strategii zarzadzania ryzykiem, w tym celow do realizacji
zaproponowanych lub opiniowanych przez jednostki biznesowe oraz przedstawia
opini¢ radzie Nadzorczej 1 Zarzadowi Banku, przed zatwierdzeniem strategii
zarzadzania ryzykiem;
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4)  wspotdzieli odpowiedzialno§¢ za wdrozenie strategii zarzadzania ryzykiem ze
wszystkimi jednostkami biznesowymi Banku. Podczas, gdy jednostki biznesowe
powinny przestrzega¢ stosownych mechanizméw kontroli ryzyka, w tym zwlaszcza
limitow ryzyka, Zespdt jest odpowiedzialny za zapewnienie zgodno$ci tych
mechanizmow kontroli ryzyka z apetytem na ryzyko oraz za monitorowanie, czy Bank
nie podejmuje nadmiernego ryzyka;

5) zapewnia identyfikacje wszystkich najwazniejszych rodzajow ryzyka, na jakie
narazony jest Bank, oraz prawidlowe zarzadzanie nimi przez jednostki biznesowe
I wsparcia w Banku monitoruje realizacj¢ = wyznaczonych  celow
i zadan strategicznych, procesow tworzenia zysku oraz przedstawia i monitoruje
pozycj¢ Banku w zakresie ryzyka, bezpieczenstwa finansowego i operacyjnego;

6) aktywnie uczestniczy w ustaleniu limitow ograniczajacych ryzyko, zatwierdzanych
przez Zarzad;

7) gromadzi, przetwarza, dokonuje pomiaru i raportowanie odpowiednim organom
I komorkom Banku, informacji dotyczacych podejmowanego przez Bank ryzyka;

8)  opracowuje projekty regulacji wewnetrznych w zakresie zarzadzania ryzykiem oraz
zarzadzania kapitalowego oraz szacowania wewnetrznych wymogow kapitatowych z
tytulu poszczegdlnych rodzajow ryzyka;

9) analizuje zjawiska rynkowe oraz rozpoznaje ryzyka nowe lub takie, ktorych znaczenie
wzrasta wskutek zmian w otoczeniu banku. Zespdt powinien réwniez regularnie
dokonywa¢ weryfikacji historycznej (,, back testing ) wynikéw w zakresie ryzyka,
w celu zwigkszenia doktadnosci 1 skutecznosci procesu zarzadzania ryzykiem,;

10) uczestniczy w zarzadzaniu ryzykiem zwigzanym z planowanymi istotnymi zmianami
lub wyjatkowymi transakcjami (w tym transakcjami tgczen i1 podzialéw oraz nabycia
w podmiocie udzialu uznanego przez bank za znaczny). W szczego6lnosci, Zespot
zapewnia przeglad transakcji ze stronami powigzanymi oraz identyfikacje 1
odpowiednig oceng rzeczywistego lub potencjalnego ryzyka, jakie stwarzajg one dla
Banku;

11) umozliwia Bankowi ocen¢ ryzyka z uwzglgdnieniem odpowiedniego zakresu
scenariuszy oraz opierajac si¢ na dostatecznie ostroznych zatozeniach dotyczacych
powigzan i zalezno$ci migedzy rodzajami ryzyka;

12) Pracownicy komorki majg zagwarantowang mozliwos$¢ kontaktu z Zarzgdem oraz z
Rada Nadzorcza i Komitetem Audytu, w celu omawiania najwazniejszych
zagadnien, w  tym powiadamiania o potencjalnych niezgodnosciach z przyjeta w
Banku strategiag zarzadzania bankiem, strategia zarzadzania ryzykiem, przyjetym
apetytem na ryzyko oraz innymi politykami zatwierdzonymi przez Zarzad Banku.

Zespol ds. monitoringu i wierzytelnosci trudnych zadaniem zespotu jest dostarczanie

Zarzadowi 1 Radzie Nadzorczej niezaleznych ocen jakosci portfela kredytowego (na ktory

sktadaja si¢ udzielone kredyty i pozyczki) i dzialania systemu kontroli wewngtrznej w

zakresie dziatalnosci kredytowej, a takze rozpoznawanie i dokonywanie pomiaru ryzyka w

portfelu — komoérka stanowi element II linii obrony. Komodrka dokonuje okresowych

przegladow poszczegbdlnych kredytéw, sporzadza propozycje klasyfikacji naleznosci do
odpowiedniej kategorii ryzyka oraz dokonuje ich odpowiedniej wyceny, bada warto$¢

przyjetych zabezpieczen, ocenia adekwatno$¢ rezerw/odpisow na nalezno$ci 1
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przygotowanie zalecen dotyczacych ich wysoko$ci. Dostarcza Zarzadowi i1 Radzie
Nadzorczej terminowych informacji dotyczacych ryzyka w portfelu kredytowym oraz
zapewnia wykrycie 1 usuni¢cie niedociggni¢¢ i brakéw w dokumentacji kredytowej oraz
dokumentacji zabezpieczen.

Audyt wewnetrzny ma za zadanie kontrole i ocen¢ skuteczno$ci dziatania systemu
zarzadzania ryzykiem oraz dokonywanie regularnych przegladow prawidlowosci
przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem, obowigzujacych w Banku. Audyt wewnetrzny
dostarcza obiektywnej oceny adekwatnos$ci i skutecznosci funkcjonujacego systemu
zarzadzania oraz zgodnos$ci przeprowadzanych operacji bankowych z wewngtrznymi
regulacjami Banku.

Pozostali pracownicy Banku maja obowiazek przestrzegania zasad zarzadzania
poszczegblnymi rodzajami ryzyka, obowigzujacych w Banku w formie wewngtrznych
regulacji i zalecen, uczestnictwa w postepowaniu wyjasniajgcym, przyczyny wystapienia
zdarzen generujacych ryzyko oraz raportowania tych zdarzen — stanowig I lini¢ obrony.
Jednostki biznesowe sa odpowiedzialne za skuteczno$¢ biezacego zarzadzania ryzykiem
powstaltym w zwiazku z prowadzong przez nie dzialalno$cig. Jednostki biznesowe
implementuja odpowiednie mechanizmy kontroli ryzyka, w tym zwlaszcza limity oraz
zapewniaja ich przestrzeganie poprzez odpowiednie mechanizmy kontrolne systemu
kontroli wewnegtrznej. Oceny oraz informacje i analizy Zespolu RA dotyczace ekspozycji
na ryzyko, powinny by¢ uwzglgdnione w odpowiedni sposdb na pierwszym poziomie
zarzadzania, w tym w procesach decyzyjnych. Odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje
biznesowe powinno jednakze ponosi¢ kierownictwo jednostek biznesowych, a ostatecznie
Zarzad Banku zgodnie z posiadanymi kompetencjami.

Jednostki biznesowe wspotpracuja z komorkami organizacyjnymi odpowiedzialnymi za
niezalezne zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie oraz cztonkiem Zarzadu Banku, ktory
nadzoruje zarzadzanie ryzykiem (Prezesem Zarzadu).

3. Schemat organizacji zarzadzania ryzykiem w Banku
Rada Nadzorcza
Zespo6t ds. monitoringu i Stanowisko ds. ryzyka
wierzytelnosci trudnych Zarzad braku zgodnosci

Zespot ds. analiz i
ryzyka Audyt wewnetrzny

Kadra kierownicza

Pracownicy
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4. Zasady przeprowadzania testOw warunkow skrajnych

W niezaleznym zarzadzaniu poszczegdlnymi rodzajami ryzyka w Banku szczegolny nacisk

potozony jest na wyjasnienie przyczyn wystepowania zdarzen generujacych ryzyko oraz
oszacowanie ich wptywu na efektywnos$¢ dziatania Banku, wyptacalnos$¢, ptynno$¢ oraz
adekwatno$¢ kapitatowg. W tym celu Bank wykorzystuje techniki testowania warunkow
skrajnych.

Stosowane przez Bank testy warunkow skrajnych majg charakter uproszczony z uwagi na

to, ze:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Bank nie jest instytucja ztozona,

nie jest bankiem istotnie znaczagcym w rozumieniu zapiséw ustawy Prawo bankowe,
nie dziata w grupie kapitatowej,

dziata tylko na terytorium kraju,

nie dziata w grupie kapitatowej,

nie jest notowany na gieldzie,

oferuje proste, podstawowe produkty bankowe,

nie stosuje modeli w rozumieniu Rekomendacji W,

nie stosuje outsourcingu czynnosci bankowych na duzg skale.

Rada Nadzorcza Banku zatwierdza zasady przeprowadzania testow warunkow skrajnych.

Procedura (zasady) przeprowadzania testow warunkéw skrajnych w Banku przebiega

wedlug nastepujacego schematu:

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

Okreslenie czynnikow wewnetrznych i zewngtrznych wystgpienia sytuacji skrajnej z
uwzglednieniem skali dziatania, charakteru ryzyka ponoszonego przez Bank,
otoczenia gospodarczego, otoczenia regulacyjnego, czynnikow demograficznych i
innych.

Opracowanie zatozen testow warunkow skrajnych opartych o dane historyczne oraz
planowang skale dziatalnosci,

Wykorzystanie metod statystycznych do tworzenia zatozen testow warunkow
skrajnych,

Okreslenie metod oceny wrazliwo$ci na wystapienie sytuacji skrajnej w stosunku do
wskaznikow ogodlnego poziomu ryzyka, wyniku finansowego, ptynnosci oraz
adekwatno$ci kapitatowe;,

Przeprowadzenie testu warunkow skrajnych w oparciu o szczegdlowe metodyki
okreslone w procedurach zarzadzania ryzykiem i1 adekwatnoscig kapitatowg przez
Zespot ds. analiz 1 ryzyka.

Sporzadzenie opisu wynikow przeprowadzonych testow.

Przekazanie informacji o wynikach przeprowadzonych testow warunkéw skrajnych
wraz z analizami ryzyka i/lub adekwatno$ci kapitatowej, zgodnie z procedurami
szczegdtowymi.

Opracowanie propozycji dzialan w przypadku wykazania wysokiej wrazliwo$ci
Banku na wystgpienie sytuacji awaryjnej (skrajnej) przez Zespot ds. analiz i ryzyka
we wspolpracy z komorkami merytorycznymi.

Weryfikacja planow awaryjnych przez Zespot ds. analiz i ryzyka.
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10) Podjecie decyzji przez Zarzad o podjgciu dziatan awaryjnych/uruchomieniu planu
awaryjnego.
11) Raportowanie wynikoéw testow warunkéw skrajnych Radzie Nadzorczej, zgodnie z
planem pracy Rady.
5.  Przyjete zatozenia testow warunkow skrajnych podlegaja corocznemu przegladowi wraz z
przegladem zarzadczym procedur zarzgdzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka.

Stosowanie technik testowania warunkow skrajnych pozwala na ograniczenie ryzyka zmian
warunkow makroekonomicznych w dziatalnosci Banku. W Banku testom warunkow skrajnych
poddawane sg takie czynniki ryzyka jak:

1.  Szokowa zmiana rynkowych stop procentowych,

2.  Zmiany rynkowych cen nieruchomosci,

3. Wycofywanie depozytow,

4. Zmiany cen na rynku walutowym,

5. Wzrost kredytow zagrozonych, wywotany pogorszeniem koniunktury na rynku, wzrostem

bezrobocia, zmianami w otoczeniu gospodarczym czy legislacyjnym,

6. Inne zmiany w otoczeniu Banku, koniunkturalne, spoteczno-gospodarcze mogace miec
wplyw na ryzyko Banku — ryzyko biznesowe,

7.  Zalozenia ilo$ciowe i jako$ciowe testow warunkow skrajnych podlegaja ocenie eksperckiej
w ramach przegladu procedur w zakresie zarzadzania poszczeg6lnymi rodzajami ryzyka
oraz adekwatnoscig kapitatowa.

V.  Opis polityki wynagrodzen.

Celem opracowania i wdrozenia ,,Polityki wynagradzania w Banku Spotdzielczym w Migdzyrzecu

Podlaskim”, jest:

1.  zdefiniowanie og6lnych zasad wynagradzania w Banku Spoétdzielczym w Miedzyrzecu
Podlaskim,

2.  okre$lenie zasad ustalania zmiennych sktadnikow wynagradzania pracownikow, ktérych
dziatalno§¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku Spoétdzielczego w
Miedzyrzecu Podlaskim, zwanym dalej ,,Bankiem”, wymienionych w Rozporzadzeniu
Ministra Finansow, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 08.06.2021 r. oraz Rekomendac;ji
Z Komisji Nadzoru Finansowego;

3. wspieranie prawidlowego 1 skutecznego zarzadzania ryzykiem i nie zachgcanie do
podejmowania nadmiernego ryzyka wykraczajacego poza zaakceptowana przez Rade
Nadzorcza sktonno$¢ do ryzyka;

4. wspieranie realizacji strategii dziatalnosci oraz ograniczanie konfliktu interesow.

Wynagrodzenia w Banku obejmuja wyptate statych i zmiennych sktadnikow wynagradzania.
Wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Zebranie Przedstawicieli, zgodnie ze Statutem
Banku. Wynagrodzenia dla cztonkow Zarzadu ustala Rada Nadzorcza — szczegdtowe zasady
wynagradzania cztonkéw Zarzadu sa okreslone w zatwierdzonym przez Rade¢ Nadzorcza
»Regulaminie wynagradzania cztonkéw Zarzadu Banku Spotdzielczego w Migdzyrzecu
Podlaskim”. Wynagrodzenia dla pracownikow ustala Prezes Zarzadu, petniacy funkcje

24



kierownika zaktadu pracy — szczegdlowe zasady wynagradzania pracownikow sa okreslone w
zatwierdzonym przez Zarzad ,,Regulaminie wynagradzania pracownikow Banku Spoéldzielczego
w Migdzyrzecu Podlaskim”. Zasady wynagradzania w Banku sg neutralne pod wzgledem plci.
Wynagrodzenia przyznawane w Banku majg charakter wylgcznie pieni¢zny.

1.  Bank przeprowadza co najmniej raz w roku weryfikacje stanowisk wystepujacych w Banku
oraz okresla krag pracownikow, ktorych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wplyw na jego
profil ryzyka.

2. Osoby na stanowiskach istotnych identyfikuje si¢ w oparciu o dwa kryteria oceny:

1)  Kryterium jakoSciowe:

a)  Pracownicy, ktorzy pelnig obowiazki kierownicze, mogacy podejmowac
strategiczne lub inne decyzje o zasadniczym znaczeniu, ktére maja wptyw na
dziatalno$¢ gospodarczg lub stosowane ramy kontroli;

b)  pracownik pelni obowigzki kierownicze w odniesieniu do jakiejkolwiek z
kategorii ryzyka okreslonych w art. 79-87 dyrektywy 2013/36/UE (kredytowe,
rezydualne, koncentracji, rynkowe, stopy procentowej, operacyjne, ptynnosci,
nadmiernej dzwigni finansowej);

c)  odnosnie do ekspozycji na ryzyko kredytowe i kontrahenta kwoty nominalnej na
transakcje, ktéra to kwota stanowi 0,5 % kapitatu podstawowego Tier I instytucji
I wynosi co najmniej 5 min EUR, pracownik ma uprawnienia do podejmowania,
zatwierdzania lub wetowania decyzji w sprawie takiej ekspozycji na ryzyko
kredytowe;

d)  pracownik jest kierownikiem grupy pracownikéw, ktorzy maja indywidualne
uprawnienia do zobowigzania danej instytucji do przeprowadzania transakcji w
wysokosci o ktorej mowa w li. ¢;

e)  pracownik posiada uprawnienia do podejmowania decyzji w sprawie nowych
produktow bankowych;

2)  Kryterium iloSciowe — pracownik ma istotny wptyw na profil ryzyka instytucji, jezeli
pracownikowi przyznano w poprzednim roku obrachunkowym lub za poprzedni rok
obrachunkowy !aczne wynagrodzenie rowne co najmniej 750 000 EUR.

3. Do stanowisk istotnych, o ktorych mowa w §24 Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i
Finans6w oraz w Rozporzadzeniu 923/2021 Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) w
Banku, zalicza si¢:

1)  czlonkéw Rady Nadzorczej;

2)  cztonkow Zarzadu.

Z uwagi na fakt, ze zaden z pracownikow Banku nie posiada kompetencji decyzyjnych

przekraczajacych 5 mln EUR oraz Bank nie posiada jednostek istotnych w rozumieniu

Rozporzadzenia 575/2013 PE, do stanowisk istotnych nie zalicza si¢ innych stanowisk.

Wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Zebranie Przedstawicieli. Rada

Nadzorcza otrzymuje tylko state sktadniki wynagrodzenia - wynagrodzenie ryczattowe za udziat

w posiedzeniu. Wysoko$¢ wynagrodzenia stalego i zmiennego dla cztonkow Zarzadu ustala Rada

Nadzorcza.

Laczna kwota wyptaconych zmiennych skladnikow wynagradzania osobom zajmujacym

stanowiska istotne w Banku za dany rok nie moze spowodowac¢ obnizenia wyniku finansowego
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do poziomu, ktory nie zapewni realnego przyrostu funduszy wilasnych Banku oraz budowy

bezpiecznej bazy kapitatowej. Stosujac zasade proporcjonalnosci, Bank wyptaca catos¢ premii

uznaniowej po przyznaniu. Wysoko$¢ zmiennych skladnikéw wynagradzania nie moze by¢

wyzsza niz 100 % wynagrodzenia zasadniczego o0sob zajmujacych stanowiska istotne, a

wynagrodzenie zasadnicze powinno mie¢ takg wysokos$¢, aby Bank mogl prowadzi¢ elastyczng

polityke wynagrodzen w zakresie zmiennych sktadnikow. W przypadku wyzszego maksymalnego

stosunku zmiennych sktadnikow wynagrodzen do stalych sktadnikow wynagrodzen, o ktorym

mowa w ust. 3, wymagana jest zgoda Zebrania Przedstawicieli podjeta wigkszo$cig 2/3 glosow w

obecnos$ci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania, a w przypadku braku kworum

wymagana jest uchwala podjeta wigkszoscia 3/4 glosow.

W mysl zapisow Ustawy Prawo bankowe (art. 9ca) oraz Rozporzadzenia MFFiPR Bank stosuje

polityke zmiennych sktadnikow wynagrodzen w ograniczonym zakresie, co oznacza, ze:

1.  Bank nie odracza wyptaty zmiennych sktadnikow wynagrodzen,

2.  Bank nie odracza rowniez uznaniowych $wiadczen emerytalnych, jesli Bank wyptaca takie
Swiadczenie,

3. Bank odracza (na czas okreslony w Ustawie) wyptat¢ zmiennych sktadnikow wynagrodzen
osobom, ktérych zmienne roczne wynagrodzenie jest rowne lub przekracza rownowarto$¢
w ztotych 50 000 euro lub 1/3 lacznego rocznego wynagrodzenia tej osoby. W takich
wypadkach odroczona jest wyptata 40% zmiennego sktadnika wynagrodzenia na okres 4 lat.

1. Oceny efektow pracy czlonkow Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza w terminie oceny
wykonania planu finansowego w oparciu o kryterium ilo$ciowe oraz jakosciowe.
2. Ocena efektow pracy obejmuje nastgpujace wskazniki Banku osiggane w ostatnich trzech

latach (kryterium ilosciowe) w odniesieniu do zatozen Planu ekonomiczno-finansowego:

1) Zysk netto

2) Wskaznik orezerwowania portfela kredytowego,

3) Wskaznik jakosci portfela kredytowego (NPL),

4) taczny wspoélczynnik kapitatowy,

5) wskaznik ptynnosci LCR.

3. Ocenie podlega stopien wykonania wymienionych w ust. 2 wskaznikow w odniesieniu do
zatwierdzonego przez Rad¢ Nadzorcza planu ekonomiczno - finansowego Banku w
poszczegoOlnych latach 1 w danym kwartale podlegajacym ocenie. Zmienne sktadniki sa
przyznawane w przypadku, gdy w kazdym z ostatnich trzech lat oraz w ocenianym kwartale
plan w zakresie wskaznikow wymienionych w ust. 2 byt zrealizowany co najmniej w 80%
lub $rednia z ostatnich trzech lat nie spada ponizej limitu 80%.

4.  Kryteria jako$ciowe oceny czlonkow Zarzadu przy przyznawaniu zmiennych sktadnikow
wynagradzania to:

1)  pozytywna ocena rgkojmi nalezytego wykonania obowiazkow, zgodnie z art. 22aa
ustawy Prawo bankowe. Ocena odpowiednio$ci zachowuje wazno$¢ przez okres
dwoch lat od daty jej przeprowadzenia;

2) ogodlna dobra ocena przez Rad¢ Nadzorcza realizacji zadan zawartych w Planie
ekonomiczno-finansowym w okresach objetych ocena.

3) ocenaw zakresie ryzyka ESG, tj.:

26



Lp. | Ocena, czy w ocenianym okresie:

TAK/NIE

zostaty naruszone zasady etyczne?

wystapit istotny konflikt interesow?

winN e

zostaly natozone kary z tytulu nieprzestrzegania prawa
pracy?

wystapity przypadki mobbingu?

dotyczacych ochrony srodowiska?

zostata natozona kara z tytutu nieprzestrzegania przepisow

6. | czy wystgpily potwierdzone przypadki dyskryminacji w
stosunku do pracownikéw czy do klientow Banku?

5. W przypadku zagrozenia nie spelnienia wymogow ostroznosciowych lub zagrozenia

upadloscia zmiennych sktadnikow wynagradzania nie przyznaje sig.
6.  Wyplata przyznanych sktadnikéw zmiennych jest wyptacana:

1)  zaIdo Il kwartatu — po przyznaniu w wysokosci 60%, nie wigcej niz 10 000 euro w

przeliczeniu na zlote wedlug kursu na koniec kwartatu;

2) za caly rok — po zakonczeniu IV kwartalu nastepuje rozliczenie premii z
uwzglednieniem przyznanej premii za [V kwartat, wyplata zgodnie z zapisami § 7 ust.

5 pkt. 3) Polityki Wynagradzania.

7. Bank ma mozliwo$¢ wstrzymania, ograniczenia, odmowy wyptaty lub realizacji zmiennych

sktadnikow wynagrodzenia w szczeg6lnosci w sytuacji, w ktorej dana osoba, o ktdrej mowa

w §4 Polityki Wynagradzania:

1)  uczestniczyta w dziataniach, ktorych wynikiem byly znaczne straty Banku, lub byta

odpowiedzialna za takie dziatania,
2) nie spehita odpowiednich standardow dotyczacych rekojmi bezpiecznego i
ostroznego zarzadzania bankiem.

Co najmniej raz w roku Rada Nadzorcza Banku weryfikuje i ustala na kolejny rok kalendarzowy
maksymalny stosunek $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto cztonkow Zarzadu w okresie
rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostalych pracownikow banku w
okresie rocznym. Propozycje wysokosci wskaznika przygotowuje Zarzad w oparciu o analize
planowanych kosztow wynagrodzen na kolejny rok kalendarzowy. Na podstawie ww. analizy
ustala si¢ wysoko$¢ ww. wskaznika na poziomie 5.

Informacje ilosciowe w zakresie skladnikow wynagradzania

Zbiorcze informacje ilosciowe na temat wynagrodzenia os6b zajmujacych stanowiska istotne
(cztonkowie Zarzadu) w Banku Spotdzielczym w Miedzyrzecu Podlaskim za 2023 rok:

Sktadniki wynagrodzenia

Stale Zmienne

Liczba 0s6b Warto$¢ Liczba o0sob Warto$¢
Ogodtem 3 583 620,00 3 608 852,50
Zatrudnienie w ciagu roku - - - -
Ustanie/rozwigzanie - - - -
stosunku pracy w ciagu roku
Najwyzsza platnos¢ na rzecz - 226 020,00 - 220 422,50
jednej osoby
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V1. Informacja o powolaniu komitetu do spraw wynagrodzen.

Zgodnie z art. 9cb ust. 1 ustawy Prawo bankowe komitet do spraw wynagrodzen dziata w banku
istotnym. Bankiem istotnym zgodnie z art. 3 pkt 35 ustawy Prawo bankowe jest bank pod
wzgledem wielkoSci, organizacji wewnetrznej oraz rodzaju, zakresu i ztozonosci prowadzonej
dziatalnosci, ktory:
1.  spelnia co najmniej jeden z warunkow:
1)  akcje banku zostaly dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi,
2)  udzial banku w aktywach sektora bankowego jest nie mniejszy niz 2%,
3)  udzial banku w depozytach sektora bankowego jest nie mniejszy niz 2%,
4)  udziat banku w funduszach wtasnych sektora bankowego jest nie mniejszy niz 2%,
albo:
2.  zostal uznany za taki bank przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego.

W Banku Spoétdzielczym w Miedzyrzecu Podlaskim nie zostal powotany komitet do spraw
wynagrodzen, poniewaz Bank nie spelnia kryteriow banku istotnego. Bank nie emituje swoich
akcji. Udzial Banku w aktywach sektora bankowego jest mniejszy niz 2%. Udziat Banku w
depozytach sektora bankowego jest mniejszy niz 2%. Udziat Banku w funduszach wlasnych
sektora bankowego jest mniejszy niz 2%. Bank nie zostat takze uznany za bank istotny przez
Komisj¢ Nadzoru Finansowego.

VIl. Informacja na temat ryzyka operacyjnego.

Ryzyko operacyjne — mozliwo$¢ wystapienia straty wynikajacej z nieodpowiednich lub
zawodnych procesOw wewngetrznych, btedow ludzi i systemoéw lub ze zdarzen zewnetrznych, w
tym rowniez ryzyko prawne. Ryzyko operacyjne nie obejmuje ryzyka reputacji oraz ryzyka
strategicznego. Zgodnie z wytycznymi EUNB (CEBS) ryzyko operacyjne obejmuje takze ryzyko
IT oraz ryzyko braku zgodnosci.

Celem nadrzednym w zakresie zarzgdzania ryzykiem operacyjnym jest:

1. Utrzymanie narazenia Banku na ryzyko operacyjne na akceptowalnym
przez Zarzad i Rad¢ Nadzorcza Banku, bezpiecznym dla dziatania i rozwoju Banku
poziomie. Poprzez akceptowalny poziom ryzyka (apetyt na ryzyko) rozumie si¢ w zakresie
realizacji niniejszej Strategii utrzymanie poziomu tacznej rocznej straty operacyjnej brutto
w wysokosci nie przekraczajacej 30 % wymogu kapitalowego (BIA) na ryzyko operacyjne.

2. Utrzymanie profilu ryzyka operacyjnego, okreSlonego w Zalaczniku nr 1 do Strategii
zarzadzania ryzykiem operacyjnym.

Cele szczegbdlowe to:

1.  zapewnienie $wiadomosci wystepowania ryzyka operacyjnego obcigzajacego Bank na
wszystkich szczeblach zarzadzania,

2.  minimalizowanie strat z tytutu ryzyka operacyjnego, w tym nieprzekraczanie tolerancji na
ryzyko ustalonej w niniejszej Strategii w postaci odpowiednich limitow dotyczacych strat
operacyjnych,
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wdrozenie 1 systematyczna weryfikacja procesOw zapobiegania wystepowaniu oraz
zmniejszania skutkow ryzyka, odpowiednio do rodzaju ryzyka i jego mozliwego wptywu na
wyniki Banku,

zapobieganie powstawaniu zagrozen o charakterze katastroficznym lub zagrazajacych utratg
ciggtosci dziatania Banku,

zapewnienie optacalnosci stosowania wybranych metod ograniczania ryzyka, odpowiednio
do skali dziatania Banku i wielkosci ryzyka.

Proces zarzadzania Ryzykiem Operacyjnym odbywa si¢ wedtug nastepujacych etapow:

1)

2)

3)

4)

5)

Identyfikacja i analiza zagrozen - identyfikacja odbywa si¢ na podstawie:

a)  doswiadczen whasnych, w szczegdlnosci na podstawie: prowadzonej ewidencji
zdarzen ryzyka operacyjnego, technik samooceny ryzyka, wynikow testow
warunkow skrajnych,

b)  oceny skali prowadzenia okreslonych operacji,

c)  oceny kluczowych wskaznikow ryzyka,

d)  zrodet zewnetrznych: danych statystycznych, raportow, analiz.

Ocena ryzyka - ocene ryzyka prowadzi si¢ z uwzglednieniem zagrozen odnoszacych

si¢ do poszczegbdlnych rodzajow ryzyka, spodziewanego prawdopodobienstwa ich

wystapienia oraz ich wptywu na dziatalno$¢ Banku.

Analiza dost¢pnych srodkow ograniczania ryzyka - analiza wykonywana jest w

aspekcie technicznym, organizacyjnym i finansowym. Celem analizy jest ocena w jaki

sposob zastosowane $rodki ochrony moga zmniejszy¢ prawdopodobienstwo lub skutki
wystapienia danego zagrozenia.

Wybdr srodkdéw ograniczania ryzyka:

a) Wybor s$rodkow ma na celu ograniczenie ryzyka poprzez zmniejszenie
prawdopodobienstwa wystapienia zdarzenia powodujacego straty badz tez
zmniejszenie skutkow potencjalnych zdarzen, czyli ograniczenie strat jezeli
zdarzenie ryzyka juz wystapi.

b)  Wybdr $rodkéw opiera si¢ na wczesniejszej analizie dostepnych s$rodkow
ochrony oraz ocenie ryzyka.

c) Wyboru dokonuje si¢ z uwzglednieniem kosztow danego $rodka oraz
spodziewanego ograniczenia ryzyka w wyniku zastosowania danego S$rodka
ochrony.

d) Dopuszczalne jest takze zastosowanie $rodkow ochrony zgodnych z
najlepszymi praktykami i uznawanych za standardowe w danej dziedzinie.
Akceptowanie poziomu ryzyka - proces akceptacji poziomu ryzyka polega na

swiadomym wyborze jednej z ponizszych mozliwosci:

a)  Akceptacja spodziewanego ryzyka pozostatlego po zastosowaniu wybranych
srodkdw ochrony. Ryzyko jest akceptowalne wobec korzysci, ktore przynosza
zasoby podlegajace ryzyku.

b)  Rezygnacja z zagrozonego zasobu (np. rezygnacji z okreslonego procesu lub
danego obszaru dziatalnosci). Ryzyko jest na tyle duze wobec korzysci, ktore
przynosza zagrozone zasoby, ze nie moze by¢ zaakceptowane. Brak optacalnych
srodkow ochrony, ktore moglyby ograniczy¢ ryzyko.
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6) Wdrozenie wybranych $rodkéw ograniczania ryzyka - komorka organizacyjna
Wyznaczona przez Zarzad odpowiedzialna podejmuje dzialania majace na celu
wdrozenie odpowiedniego $rodka ograniczajacego ryzyko.

7)  Monitorowanie ryzyka i raportowanie - procesowi monitorowania powinny by¢
poddane wszystkie zdarzenia powodujace straty z tytutu ryzyka operacyjnego, oraz
wszelkie nawet hipotetyczne / potencjalne zagrozenia, ktore moga mie¢ wptyw na
dziatalnos¢ banku.

8) Kontrola wewnetrzna - proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym powinien by¢
objety systemem kontroli wewnetrznej pod katem zgodnosci z przyjetymi regulacjami,
poprawnosci dziatania i skutecznosci.

Bank ustala, ze w celu dokonywania rejestracji zdarzen operacyjnych stosowany jest podziat na
nastepujace linie biznesowe: bankowos¢ komercyjna, bankowo$¢ detaliczna, ptatnosci i
rozliczenia.

Wymog kapitatowy z tytulu ryzyka operacyjnego wyliczony zostat metoda wskaznika bazowego
zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu 575/2013 UE.
Wymég kapitatlowy z tytutu ryzyka operacyjnego na dzien 31.12.2023 r. wynosi 3 120 712,82 zt.

Tabela - Suma strat brutto z tytutu ryzyka operacyjnego odnotowanych w roku 2023 w podziale
na linie biznesowe (klasy zdarzen) i rodzaje zdarzen w ramach rodzaju wyniosta:

Rodzaj zdarzenia Strata brutto w 2023 r. w zt. Liczba zdarzen
Bankowos$¢ komercyjna 0,00 1
Oszustwa wewngtrzne 0,00 0
Oszustwa zewnetrzne 0,00 0
Zasady dotyczace zatrudniania oraz bezpieczenstwo w miejscu pracy 0,00 0
Klienci, produkty i praktyki operacyjne 0,00 0
Szkody zwigzane z aktywami rzeczowymi 0,00 0
Zaktocenia dziatalno$ci Banku i awarie systemow 0,00 0
Wykonywanie transakcji, dostawa i zarzadzanie procesami operacyjnymi 0,00 1
Bankowos¢ detaliczna 16,00 10
Oszustwa wewnetrzne 0,00 0
Oszustwa zewngetrzne 0,00 1
Zasady dotyczace zatrudniania oraz bezpieczenstwo w miejscu pracy 0,00 0
Klienci, produkty i praktyki operacyjne 3,20 1
Szkody zwigzane z aktywami rzeczowymi 0,00 0
Zaktocenia dziatalno$ci Banku i awarie systemow 3,20 1
Wykonywanie transakcji, dostawa i zarzadzanie procesami operacyjnymi 9,60 7
Platnosci i rozliczenia 2 652,25 84
Oszustwa wewngtrzne 0,00 0
Oszustwa zewnetrzne 0,00 0
Zasady dotyczace zatrudniania oraz bezpieczenstwo w miejscu pracy 0,00 0
Klienci, produkty i praktyki operacyjne 0,00 0
Szkody zwigzane z aktywami rzeczowymi 0,00 0
Zaktocenia dziatalno$ci Banku i awarie systemow 0,00 0
Wykonywanie transakcji, dostawa i zarzadzanie procesami operacyjnymi 2652,25 84
RAZEM 2 668,25 95

30



W 2023 roku nie wystgpity istotne zdaniem Banku zdarzenia ryzyka operacyjnego.

Wszystkie istotne zdarzenia operacyjne podlegaja doktadnej ocenie i analizie. Bank na biezaco
podejmuje dziatania wyjasniajace zaistniale zdarzenia oraz zabezpieczajace przed powtdrzeniem
si¢ podobnych zdarzen w przysztosci.

VIIlI. Informacja na temat ryzyka plynnosci.

Ryzyko plynnosci jest to zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywow i terminowego
wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalno$ci banku lub w innych warunkach, ktore
mozna przewidzie¢, powodujgce koniecznos$¢ poniesienia nieakceptowalnych strat.

Ryzyko ptynnosci rynku (produktu) jest to zagrozenie utraty mozliwosci zamiany na gotowke w
wymaganym czasie okreslonych produktow na rynku, powodujace konieczno$¢ poniesienia
znacznych strat finansowych na tych produktach.

Ryzyko finansowania jest to zagrozenie niedostatku stabilnych zrodet finansowania w
perspektywie $rednio- i dtugoterminowe;j, skutkujace rzeczywistym lub potencjalnym ryzykiem
niewywigzania si¢ przez bank z zobowigzan finansowych, takich jak ptatnosci i zabezpieczenia,
w momencie ich wymagalno$ci w perspektywie srednio- i dlugoterminowej, badz w catosci, badz
zwigzane z konieczno$cig poniesienia nieakceptowalnych kosztéw finansowania.

Celem strategicznym Banku w zarzadzaniu ptynnoscia jest pelne zabezpieczenie jego ptynnosci,
minimalizacja ryzyka utraty ptynno$ci przez Bank w przyszlo$ci oraz optymalne zarzadzanie
nadwyzkami srodkow finansowych.

Realizacja strategii zarzadzania ptynnoscig nastepuje poprzez rownoczesne zarzadzanie aktywami
i pasywami oraz pozycjami pozabilansowymi Banku.

Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku ma charakter skonsolidowany i calo$ciowy. Oznacza to
zarzadzanie ptynnoscia ztotowa i walutowa, zarbwno w odniesieniu do pozycji bilansowych jak i
pozabilansowych we wszystkich horyzontach czasowych ustalonych przez Bank, i obejmuje
wszystkie komorki 1 jednostki organizacyjne Banku.

Rola i zakres odpowiedzialno$ci wiasciwych komitetéw oraz innych jednostek funkcjonalnych i
biznesowych

W systemie zarzadzania ryzykiem plynno$ci uczestnicza:
1.  Rada Nadzorcza, w tym Komitet Audytu,

Zarzad,

Prezes Zarzadu,

Wiceprezes ds. finansowo-ksiegowych,

Gtowny Ksiggowy,

Zespot ds. analiz 1 ryzyka,

No gk~

pozostate komorki i jednostki organizacyjne.
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Zadania Rady Nadzorczej:

1.

Rada Nadzorcza, w tym dzialajagcy w jej ramach Komitet Audytu w zakresie swoich
kompetencji sprawuje nadzor nad ryzykiem plynnosci jakie ponosi Bank oraz metody
zarzadzania tym ryzykiem.

Rada Nadzorcza zatwierdza maksymalny poziom ryzyka ptynnosci, jaki moze obcigzaé
dziatalno$¢ Banku (apetyt na ryzyko), a takze tolerancj¢ ryzyka ptynno$ci okreslong przez
Zarzad.

Rada Nadzorcza zatwierdza przygotowang przez Zarzad strukture organizacyjng Banku w
zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci dostosowang do wielkosci i profilu ponoszonego
ryzyka.

Rada Nadzorcza powinna zapewni¢, aby czlonkowie Zarzadu odpowiedzialni za zarzadzanie
ryzykiem plynnosci oraz nadzér nad zarzadzaniem plynnosci posiadali wihasciwe
kompetencje.

Rada Nadzorcza, w ramach wypelniania swoich funkcji 1 odpowiedzialnosci za proces
zarzadzania ryzykiem w Banku, nadzoruje realizacj¢ polityki zarzadzania ryzykiem
ptynnosci.

Rada Nadzorcza zatwierdza zasady przeprowadzania testow warunkow skrajnych.

Rada Nadzorcza powinna nie rzadziej niz raz na pot roku analizowaé raporty o poziomie
ptynnosci Banku, wykorzystaniu limitéw wewnetrznych 1 skutkach decyzji w zakresie
zarzadzania ryzykiem ptynnosci oraz zapewniad, by Zarzad banku podejmowat odpowiednie
dzialania naprawcze w sytuacji wystgpienia problemow.

Rada Nadzorcza powinna przynajmniej raz w roku otrzymywaé sprawozdania Zarzadu
zawierajace informacje o realizacji zasad polityki zarzadzania ryzykiem ptynnosci.
Komitet Audytu Rady Nadzorczej nadzoruje w sposob biezacy skuteczno$¢ systemu
zarzadzania ryzykiem, w tym ryzykiem ptynnosci.

Zadania Zarzadu:

1.

Zarzad, w zakresie swych kompetencji, ponosi odpowiedzialno$¢ za ryzyko ptynnosci jakie
ponosi Bank oraz za efektywnos$¢ metod zarzadzania tym ryzykiem.

Zarzad okresla tolerancje ryzyka ptynnosci, zgodng z apetytem na ryzyko Banku, adekwatng
do strategii dziatalnos$ci oraz przedstawia do zatwierdzenia Radzie Nadzorcze;.

Zarzad projektuje 1 wdraza system zarzgdzania ryzykiem ptynnos$ci, obejmujacy srodowisko
zarzadzania ryzykiem 1 proces zarzadzania ryzykiem ptynnos$ci, zintegrowany z procesem
zarzadzania ryzykiem w Banku.

Zarzad opracowuje 1 wprowadza zatwierdzona przez Rad¢ Nadzorcza strukture
organizacyjng Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci dostosowang do wielkos$ci
i profilu ponoszonego ryzyka.

Zarzad dba o to, aby odpowiedni pracownicy posiadali wtasciwe kompetencje zwigzane z
zarzadzaniem ryzykiem ptynnosci.

Zarzad odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz aktualizacj¢ pisemnych polityk oraz
procedur w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

Do obowiazkéw Zarzadu nalezy rowniez nadzor nad testami warunkow skrajnych, w tym:
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10.

11.

12.

1)  zapewnienie, aby testy warunkoéw skrajnych byly analizowane odpowiednio
konserwatywnie, bez wzgledu na biezacg sytuacje ptynnosciowa Banku, a wigc takze
wtedy, gdy dostepnos$¢ ptynnosci jest nicograniczona,

2)  omowienie rezultatow przeprowadzonych testow warunkow skrajnych,

3) zapewnienie, by rezultaty przeprowadzonych testow warunkow skrajnych byly
wykorzystywane w procesie zarzadzania ryzykiem, a w szczegdlno$ci w ramach
awaryjnych planéw plynnosci oraz w procesie planowania strategicznego Banku,

4)  dokonywanie przegladu zalozen, scenariuszy oraz rezultatow testow warunkow
skrajnych,

5)  regularne raportowanie wnioskow z testow warunkoéw skrajnych Radzie Nadzorcze;.

Zarzad Banku jest odpowiedzialny za to, aby wszystkie jednostki organizacyjne, ktoérych

dziatanie wptywa na ptynno$¢ Banku, znaly zasady Polityki i funkcjonowaly zgodnie z

zatwierdzonymi regulacjami.

Zarzad odpowiada za system informacji zarzadczej i poprawnos¢ polityki informacyjnej

(ujawnien) w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

Zarzad przekazuje Radzie Nadzorczej okresowg informacje, przedstawiajaca w sposob

rzetelny, przejrzysty i syntetyczny, rodzaje i wielko$¢ ryzyka ptynnosci w dzialalnosci

Banku.

Zarzad co najmniej raz w roku dokonuje oceny przyjetej Polityki w zakresie ryzyka

ptynnosci pod wzgledem sposobu jej stosowania oraz ewentualnej koniecznosci

wprowadzenia zmian. Zarzad informuje Rade Nadzorcza o wynikach dokonanej oceny.

Ocena przyjetej polityki zarzadzania ryzykiem plynnosci powinna polega¢ w

szczegdlnosci na:

1)  ustaleniu, czy Polityka obejmuje wszystkie zrodta ryzyka ptynnosci,

2)  sprawdzaniu prawidlowosci realizacji Polityki w prowadzonej dziatalnosci,

3) badaniu rzetelno$ci sktadanych sprawozdan i informacji.

Podziat odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie ryzykiem ptynno$ci w Zarzadzie:

1.

Prezes Zarzadu peini nadzor nad zarzadzaniem ryzykiem ptynnos$ci, w tym nad realizacja

Polityki w zakresie zarzadzania ryzykiem:

1)  nadzoruje zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w skali calego banku, w tym dokonywanie
identyfikacji i oceny ryzyka oraz monitorowanie wykorzystania obowigzujacych
limitow,

2)  nadzoruje kontrolg i monitoring ryzyka oraz sporzadzanie informacji przez Zespo6t ds.
analiz 1 ryzyka, a takze dostarcza kompleksowych i zrozumiatych informacji na temat
ryzyka ptynnosci, poprzez skladanie informacji na posiedzenia organow Banku,
umozliwiajacych Radzie Nadzorczej i Zarzadowi zrozumienie profilu ryzyka
ptynnosci Banku,

3) dba o zapewnienie okresowej, niezaleznej kontroli Polityki oraz przyjetych regulacji
wewnetrznych oraz sposobu ich realizacji.

Wiceprezes ds. finansowo- ksiggowych petni bezposredni nadzor nad wdrozeniem Polityki

w zakresie decyzji zarzadczych dotyczacych zarzadzania ryzykiem ptynnosci, w tym:
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1) nadzoruje przygotowanie, wprowadzenie i prawidlowe stosowanie procedur
wewnetrznych dotyczacych podejmowania czynno$ci zwigzanych z biezacym
zarzadzaniem ptynnoscig, zgodnie z przyjeta przez Zarzad Polityka,

2) dba o wlasciwe okreslenie =zakresu zadan, obowigzkéw i kontroli oraz
odpowiedzialnosci poszczegdlnych pracownikow, w zakresie podejmowania
czynnos$ci zwigzanych z zarzadzaniem ptynnoscia,

3) pelni nadzor nad prawidlowoscia zawierania transakcji zwigzanych z realizacjg
Polityki,

4)  peli nadzér nad prawidtowoscig rozliczania transakcji dotyczacych zarzadzania
ptynnoscia,

Zadania Gléwnego Ksiggowego:

1.

Glowny Ksiggowy realizuje zadania w zakresie ryzyka ptynno$ci w obszarze pierwszego
poziomu zarzadzania, czyli biezacego zarzadzania ryzykiem (pierwszej linii obrony przed
ryzykiem).

Zadania Gléwnego Ksiggowego obejmuja:

1)  okreslanie potrzeb ptynno$ciowych Banku i Zrodet ptynnosci dostepnych w celu
zaspokojenia tych potrzeb, specyfiki dziatalno$ci Banku, asortymentu produktow,
struktury bilansu 1 profili przeplywow $rodkow pienieznych zwigzanych ze
zobowigzaniami bilansowymi i1 pozabilansowymi;

2)  okreslanie zapotrzebowania na plynno$¢ zaréwno w normalnych warunkach
rynkowych, jak i w warunkach kryzysowych, ktére moga dotyczy¢ wytacznie Banku,
catego rynku lub kombinacji tych sytuacji;

3) planowanie i sterowanie ryzykiem koncentracji ptynnosci, zapewniajace
dywersyfikacje¢ aktywow ptynnych, zrédet i okresu finansowania;

4)  planowanie i utrzymywanie nadwyzki ptynnosci, na ktora sktadaja si¢ nieobcigzone,
wysokiej jakosci aktywa plynne, w tym dokonywanie transakcji zwigzanych z
zabezpieczaniem ptynnosci.

Zadaniem Glownego Ksiggowego jest ponadto planowanie zapotrzebowania, a takze

zabezpieczenie srodkéw w zakresie ptynnosci §réddziennej, w celu zapewnienia biezacego

wykonania przez Bank zobowigzan platniczych i rozliczeniowych — zarowno w warunkach
normalnych, jak i w warunkach skrajnych.

Zadania Zespotu ds. analiz i ryzyka

1.

Zespot ds. analiz i ryzyka realizuje zadania w zakresie ryzyka plynno$ci w obszarze drugiego

poziomu zarzadzania, czyli funkcji kontroli (drugiej linii obrony przez ryzykiem).

Zadaniem Zespotu ds. analiz i ryzyka jest:

1)  projektowanie zatozen do okreslania spojnej z apetytem na ryzyko Banku tolerancji
ryzyka ptynnosci,

2)  dokonywanie identyfikacji i pomiaru ryzyka ptynnosci wraz z okresleniem narzedzi
pomiaru ryzyka ptynnosci,

3)  monitorowanie pozycji w zakresie ryzyka ptynnosci w zakresie kontroli posiadania
odpowiedniej nadwyzki ptynno$ci oraz zdolnosci do kompensacji niedoboréw przez
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Bank (poziomu 1 wykonania odpowiednich limitow), w tym z uwzglgdnieniem zrddet
ryzyka nieoczekiwanego zapotrzebowania na plynno$¢ i wartoSci progowych
zwigzanych z pozycjami pozabilansowymi, a takze walut, w ktérych bank prowadzi
dziatalnos¢,

4)  opracowywanie plandw awaryjnych ptynnosci, w tym okreslanie metod uzyskiwania
zdolno$ci do kompensacji niedoboréw;

5)  sporzadzanie sprawozdawczos$ci o poziomie ryzyka ptynnosci Banku.

3. Zespdt ds. analiz 1 ryzyka dokonuje réwniez codziennego (w kazdym dniu
sprawozdawczym, okre§lonym przepisami) wyznaczania nadzorczych norm ptynnosci
(wymogdw ptynnosci) 1 ich dokumentowania, w zakresie obowigzujacym Bank.

4,  Zespo6t ds. analiz 1 ryzyka ponadto:

1)  projektuje zatozenia do testow warunkoéw skrajnych

2) przeprowadza i sprawozdaje testy warunkow skrajnych w zakresie ryzyka ptynnosci,
3)  dokonuje przegladow testow warunkow skrajnych,

4)  sprawozdaje wyniki testow warunkoéw skrajnych.

Zadania pozostatych komorek i jednostek organizacyjnych:

Pozostate komorki i1 jednostki organizacyjne sa zobowigzane do przygotowywania i dostarczania
informacji niezbednych do sprawnego i efektywnego zarzadzania ptynnos$ciag Banku, a takze do
wykonywania zadan zwigzanych z realizacja planow i procedur awaryjnych.

Dzialalno$é w zakresie pozyskiwania finansowania dzialalno$ci

Bank pozyskuje finansowanie dziatalnosci gtownie poprzez kierowanie swojej oferty depozytowej
do sektora niefinansowego. Bank stara si¢ zdywersyfikowaé¢ swoja oferte z punktu widzenia
termindw wymagalnos$ci depozytow, jak i charakteru depozytu (terminowe, biezace). Bank oferuje
klientom depozyty zarowno w sieci swoich placowek, jak 1 poprzez kanaty elektroniczne w tym
w internecie. Oferta Banku skierowana jest réwniez do jednostek samorzadowych. Do
finansowania dzialalno$ci kredytowej wykorzystywane sa gtéwnie fundusze wiasne, a takze
stabilna czg¢$¢ depozytow.

Stopien scentralizowana funkcji skarbowych i funkcii zarzadzania plynno$cia

Funkcje skarbowe oraz funkcje zarzadzania ptynnoscia sa wykonywane wytacznie i catkowicie w
Centrali Banku. Komoérki zaangazowane w wykonywanie funkcji skarbowych i1 zarzadzania
ptynnos$cig wspotpracuja ze soba w zakresie stosowania srodkéw mitygujacych.

Zasady funkcjonowania w zrzeszeniu

Bank Spoétdzielczy w Migdzyrzecu Podlaskim funkcjonuje w Zrzeszeniu Banku Polskiej
Spotdzielczosci S.A. z siedzibg w Warszawie, oraz w Systemie Ochrony Zrzeszenia BPS.

W zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci w ramach Umowy Zrzeszenia Bank BPS S.A.:
- prowadzi rachunki bankowe Banku, za pomoca ktorych przeprowadzane sa rozliczenia

pieni¢zne i utrzymywana jest rezerwa obowigzkowa,
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- utrzymuje 1 odprowadza rezerw¢ obowigzkowa,

- prowadzi inne rachunki Banku,

- przyjmuje lokaty od Banku Zrzeszonego,

- dokonuje w imieniu Banku rozrachunkéw mi¢dzybankowych,

- prowadzi odrgbny rachunek, na ktéorym utrzymywane sa aktywa Banku w zwigzku z
realizacjg obowiazkow wynikajacych z uczestniczenia w systemie BFG,

- posredniczy w nabywaniu i zbywaniu instrumentéw finansowych,
- posredniczy w dokonywaniu operacji dewizowych,
- udziela lokat, pozyczek i kredytow.

Dodatkowe zabezpieczenia na wypadek obnizenia oceny kredytowej Banku

Z punktu widzenia zarzadzania plynnoscig Banku najwazniejsza jest analiza poziomu plynnosci
w ujeciu krotko 1 $rednioterminowym. W celu posiadania pelnej oceny strukturalnej posiadanych
aktywow 1 pasywow dokonuje si¢ analizy w poszczegolnych przedzialach czasowych. Bank
ogranicza ryzyko plynnosci poprzez stosowanie systemu limitdw oraz odpowiednie ksztattowanie
struktury posiadanych aktywow i pasywoéw. Bank dokonuje identyfikacji wszelkich zagrozen
zwigzanych z ryzykiem utraty ptynnosci. W zaleznosci od stwierdzonego charakteru zagrozenia
utraty plynno$ci Bank postepuje wedtug okreslonych procedur awaryjnych. Bank moze regulowac
swoja ptynno$¢ platnicza poprzez wykorzystywanie szeregu instrumentow oferowanych przez
Bank Zrzeszajacy. Po stronie aktywnej sa to przede wszystkim rachunki biezace i lokaty
terminowe, ktore charakteryzuja si¢ wysoka plynnoscig. Po stronie pasywnej jest to kredyt w
rachunku biezacym, lokaty ptynnosciowe oraz inne kredyty celowe oferowane przez Bank
Zrzeszajacy. Celem poprawy plynno$ci, Bank moze przeprowadza¢ z Bankiem Zrzeszajacym
transakcje sprzedazy wierzytelnosci.

Rozmiar i sktad nadwyzki ptynno$ci Banku

W celu utrzymywania ryzyka plynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania
zapotrzebowaniu na $rodki ptynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednig
wielkos¢ nadwyzki aktywow nieobcigzonych (nadwyzka ptynnosci), ktére moga byc
wykorzystywane przez Bank jako Zrédto srodkoéw ptynnych.

Pozycje aktywow plynnych dotyczace nadwyzki ptynnosci wedtug stanu na 31 grudnia 2023 rok
zaprezentowano w tabeli ponize;j:

Pozycja Warto$¢ na 31-12-2023 r. w tys. zt.
Srodki w kasie 6 580
Srodki na rachunkach biezacych w Banku Zrzeszajacym 4548
Bony Pieni¢zne NBP 125920
Lokaty w Banku Zrzeszajacym 39 157
Srodki na rachunku Depozytu Obowiazkowego 27 140
RAZEM: 203 345
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Normy plynnosci oraz inne regulacyjne normy dopuszczalnego ryzyka obowigzujace w

dzialalnosci Banku

Na mocy Decyzji Komisji Nadzoru Finansowego, wydanych na podstawie art. 8 ust. 2 w zwigzku
z ust. 4 oraz ust. 6 Rozporzadzenia CRR, Bank jako Uczestnik Spotdzielni Systemu Ochrony
Zrzeszenia BPS otrzymat zezwolenie na odstepstwo od stosowania wymogoéw dotyczacych
ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie stosowania przepisOw Rozporzadzenia CRR
dotyczacych LCR oraz NSFR. Jednoczesnie BANK BPS S.A., jako Bank Zrzeszajacy, zostat
upowazniony do stosowania wymogoéw w zakresie LCR i NSFR na podstawie skonsolidowanej
sytuacji wszystkich bankow bedacych Uczestnikami Spoétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia

BPS, ktore to banki otrzymaty zezwolenie KNF na odstepstwo od stosowania wymogow

dotyczacych ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie LCR 1 NSFR.

Na przestrzeni calego 2023 r. nadzorcze normy plynnosci ksztaltowaly si¢ na bezpiecznym
poziomie. Nie wystapity przypadki przekroczen nadzorczych norm ptynnosci.

L.p. | Nazwa Wielko$¢ na | Limit  wynikajacy z
31-12-2023 | przepisow

1| LCR 4,2547 1,0000

2 | NSFR 1,8611 1,0000

Poziom miar LCR i NSFR w ciggu 2023 r. byt zachowany.

Luka plynnos$ci

Przedziat Luka plynnosci | Luka ptynnosci | Limit luki ptynnosci | Wykonanie luki ptynnosci

(w tys. zb) skumulowana  (w | skumulowanej na | skumulowanej na 31-12-
tys. zt) 2023 rok 2023

Do 7 dni 145 494,51 - 146 799,62 0,2-0,7 0,57

Do 1 miesigca -3915,42 - 150 715,00 0,4-0,95 0,57

Do 3 miesi¢cy -1828,53 - 152 543,57 04-11 0,58

Do 6 miesi¢cy - 292,24 - 152 835,82 0,4-1,2 0,59

Do 1 roku - 894,16 - 153 729,97 0,4-1,3 0,62

Dodatkowe zabezpieczenie plynno$ci w ramach zrzeszenia

Bank Spoéldzielczy w Miedzyrzecu Podlaskim moze skorzysta¢ z limitu dopuszczalnego debetu w
ramach rachunku biezacego.

Aspekty ryzyvka plynnosci, na ktore Bank jest narazony i ktore monitoruje

Identyfikuje sie nastepujace, glowne dla Banku zrodia ryzyka zwigzanego z zagrozeniem utraty

ptynnosci:

1.  wzrastajacy koszt finansowania,
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wzrastajgca koncentracja pozycji istotnych dla ryzyka ptynnosci (aktywnych i pasywnych),
wzrastajagce wyptywy netto (luka ptynno$ci) spowodowana nadmiernym niedopasowaniem
terminéw zapadalnosci/wymagalnosci aktywow 1 pasywow, a takze koniecznos$cig
dokonania nagtych wyptat (ryzyko nieoczekiwanego zapotrzebowania na ptynnosc),
zmniejszenie si¢ dostepu do alternatywnych zrodet finansowania,

przekraczanie limitdw zwigzanych z ryzykiem ptynnosci,

znaczacy spadek bufora aktywow o wysokiej ptynnosci

zmiany warunkow rynkowych, ktére moga wskazywac¢ na przyszte zagrozenia w zakresie
ptynnosci, np. skutkujgce brakiem pozyskania lub mozliwosci zbycia (uplynnienia)
aktywow,

inne ryzyka, w tym: ryzyko kredytowe, ryzyko stopy procentowej, ryzyko operacyjne.

Dywersyfikacja zrédet finansowania

Bank dywersyfikuje sposob finansowania poprzez:

oferowanie produktow depozytowych klientom z sektora niefinansowego, budzetowego 1
finansowego,

ograniczanie depozytow duzych deponentoéw (limity),
roézne terminy wymagalnos$ci depozytow,
r6zny charakter depozytow: terminowe, biezace, IKE, IKZE,

angazowanie wlasnych srodkéw w finansowanie dziatalnosci.

Inne techniki wykorzystywane do ograniczania ryzyka plynnosci

Do podstawowych technik ograniczania ryzyka plynnosci Bank zalicza:

stosowanie limitdw ograniczajacych ryzyko plynnosci,

systematyczne przeprowadzanie testow warunkow skrajnych pod katem adekwatnos$ci
posiadanych funduszy wlasnych na pokrycie nieoczekiwanych strat w sytuacjach
szokowych,

posiadanie systematycznie testowanego planu awaryjnego plynnosci zapewniajacego
niezaklocone prowadzenie dziatalno$ci w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych,

lokowanie nadwyzek w aktywa plynne, w tym Bony Pieni¢zne NBP,
nie inwestowanie nadwyzek w ryzykowne instrumenty,

systematyczne przeprowadzanie audytu wewnegtrznego systemu zarzadzania ryzykiem
ptynnosci.
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Pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycijl plynnosciowej 1 ryzyka plynnosci, tacznie z
dodatkowymi wskaznikami, dla ktérych Bank nie ujawnia danych

Glownymi pojeciami w tym procesie sa:

- ptynno$¢ $rdéddzienna — zdolno$¢ wykonywania wszystkich zobowigzan pieni¢znych w
biezagcym dniu,

- ptynnos$¢ biezaca — zdolno$¢ wykonywania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie
ptatnosci przypadajacym w okresie 7 kolejnych dni;

- ptynnos¢ krotkoterminowa - zdolno$¢ wykonywania wszystkich zobowigzan pienigznych w
terminie ptatno$ci przypadajagcym w okresie 30 kolejnych dni,

- ptynnos$¢ srednioterminowa - zdolno$¢ wykonywania wszystkich zobowigzan pieni¢znych
w terminie ptatnos$ci przypadajagcym w okresie 1 do 12 miesigcy,

- ptynno$¢ dhugoterminowa - zdolno§¢ wykonywania wszystkich zobowigzan pienig¢znych w
terminie platnosci przypadajacym w okresie powyzej 12 miesiecy,

- baza depozytowa (obligo depozytowe) - suma depozytow biezacych i terminowych od

podmiotdéw sektorow finansowego, niefinansowego i budzetowego.

Pozostate szczegotowe definicje stosowane przez Bank okreSlone zostaly w ,Instrukcji
zarzadzania ryzykiem plynnosci w Banku Spotdzielczym w Migdzyrzecu Podlaskim™.

Wyjasnienie, w jaki sposob ryzyko ptynnos$ci rynku (produktu) jest odzwierciedlone w systemie
zarzadzania ptynnoscia platnicza Banku

Bank uwzglednia ryzyko plynnosci rynku i ryzyko ptynnos$ci produktu w zarzadzaniu ryzykiem
ptynnosci platniczej. Ma to odzwierciedlenie w kierowaniu oferty depozytowej w znaczacej
wigkszosci do sektora detalicznego, ktory w kalkulacji wskaznika LCR charakteryzuje si¢
najmniejszymi wagami odptywu, a w obliczeniach miar ptynnosci najwyzszym osadem. Swiadczy
to o tym, Ze z punktu widzenia nadzorczego produkty te obarczone sa najmniejszym ryzykiem.
Bank uwzglednia rowniez ryzyko rynku poprzez kierowanie zr6znicowanej oferty depozytowej w
zaleznosci od stopnia zwigzania klientow z Bankiem. Ryzyko plynnosci Bank uwzglednia rowniez
kreujgc strategie inwestowania nadwyzek w aktywa plynne. Strumien tych aktywow
ukierunkowany jest w szczegdlnosci na charakteryzujacy si¢ wysoka ptynnoscig rynek bonoéw
pieni¢znych NBP oraz lokat migdzybankowych.

Wykorzystywanie testOw warunkdéw skrajnych

Wyniki testéw warunkow skrajnych odnoszg si¢ do wybranego przez Bank zestawu miar
1 s3 wykorzystywane do:

biezacego zarzadzania plynnoscia;

wyznaczania limitow wewnetrznych;

identyfikacji ewentualnych zmian zachodzacych w profilu ryzyka ptynnosci;
wyznaczania tolerancji i apetytu na ryzyko;

oceny adekwatnosci nadwyzki ptynnosci;

o~ wnh e
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6. poszczegOlnych etapéw awaryjnych plandw ptynnosci (testowanie, identyfikacja
symptomoOw sytuacji skrajnych i kryzysowych, podjecie dziatan naprawczych);

7.  identyfikacji punktow krytycznych w procesie zarzadzania ryzykiem ptynnosci;

8.  analizy oddziatywania czynnikow ryzyka ptynnos$ci na obszary rentownosci i wyptacalnosci,
wykorzystujac wskazniki, ktore najlepiej charakteryzuja ww. obszary.

Opis scenariuszy testow warunkow skrajnych

Testy warunkow skrajnych w zakresie ryzyka pltynnosci

1.  Testy warunkow skrajnych sg przeprowadzane raz na kwartal, a w sytuacji kryzysowe;j
adekwatnie do potrzeb wynikajacych z poprawnej i precyzyjnej identyfikacji sytuacji
ptynnosciowej Banku.

2. Bank szacuje wptyw warunkéw skrajnych na ekspozycje Banku na ryzyko ptynnosci
wyrazone za pomoca:

1)  poziomoéw miar nadzorczych;

2)  adekwatno$ci aktywow plynnych oraz nadwyzki ptynnosci;
3)  poziomow wybranych wskaznikow wewngtrznych;

4)  poziomow relacji pomiedzy wybranymi pozycjami bilansu.

3. Raz do roku Zespét RA dokonuje przegladu 1 ewentualnej aktualizacji zasad
przeprowadzania testow warunkow skrajnych.

4. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci zwigzanych ze zmianami w regulacjach
nadzorczych i zasadach funkcjonowania SOZ BPS, zestaw scenariuszy testow warunkow
skrajnych (lub pojedyncze scenariusze) moze by¢ modyfikowany czesciej niz raz do roku,
bez konieczno$ci wprowadzania zmian do Instrukcji, z bezwzglednym zachowaniem zasad
przeprowadzania testow warunkow skrajnych zatwierdzonych przez Zarzad Banku.

1.  Bank dokonuje analizy sytuacji szokowej zaktadajacej nagly spadek bazy depozytowej o
20%, przy jednoczesnym zatozeniu konieczno$ci utrzymania warto$ci wskaznika udziatu
aktywow ptynnych w aktywach ogdtem na poziomie 20%.

2. Wyliczen dokonuje si¢ w sposob nastepujacy:

1)  wyznaczana jest pomniejszona warto$¢ aktywow ptynnych na dzien analizy, tzn.
aktywa plynne wyliczone zgodnie z zapisami niniejszej Instrukcji, pomniejsza si¢ o
20% posiadanej na dzien analizy bazy depozytowej,

2)  Bank przyjmuje zatozenie, ze kwote odptywu srodkéw sfinansowano posiadanymi
aktywami ptynnymi,

3) Bank ustala brakujaca kwotg aktywow ptynnych do ustalonego wskaznika udziatu
w sumie bilansowej na poziomie 20% po zaistnieniu sytuacji szokowej,

4)  wyznaczane sg koszty (w skali 12 miesigcy) ponoszone z tytutu utrzymania wskaznika
udzialu w sumie bilansowej na poziomie 20% - jako iloczyn brakujacych aktywow
ptynnych 1 réznicy oprocentowania $rodkow pozyczanych i lokowanych w Banku
Zrzeszajacym,

5)  oprocentowanie srodkow pozyczanych z Banku Zrzeszajacego jest to oprocentowanie
kredytu w rachunku biezacym, natomiast dla oprocentowania lokat skladanych
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10.

11.

12.

w Banku Zrzeszajacym jest to $rednia stawka oprocentowania oferowana dla lokat
terminowych na okresy do 1 miesigca wlacznie - stawki aktualne na dzien oceny.

Drugim testem jest wyliczenie na jaki okres $rodki zgromadzone na rachunku biezagcym w

Banku Zrzeszajacym, $rodki z terminem zapadalnos$ci na najblizszy dzien roboczy oraz

gotowka w kasach wystarczajg na pokrycie wyptat gotéwkowych.

Wyliczen dokonuje si¢ w sposob nastgpujacy:

1)  wylicza si¢ $rednig dzienng wyptat w kasach na podstawie obrotow za miniony miesigc
z pominigciem obrotéw z tytutu zasilen pomiedzy kasami,

2)  wyliczona $rednig porownuje si¢ ze stanem $rodkéw wymienionych w ust. 3 na dzien
analizy.

Trzecim testem jest wyliczenie skutkéw naglej zmiany struktury terminowej depozytow.

Wyliczen dokonuje si¢ w sposob nastepujacy:

1)  Z zestawienia aktywow i pasywow wedlug terminow umownych wymagalnosci na
dany dzien (po urealnieniu) wylicza si¢ kwote sumy zobowigzan depozytow
terminowych podmiotoéw niefinansowych powyzej 3 lat;

2)  Wyliczong sumg¢ zobowigzan przenosi si¢ do przedziatu do 1 m-ca;

3)  Wylicza si¢ koszt pozyskania $srodkow w celu utrzymania luki na niezmienionym
poziomie (kwota wyliczonej sumy zobowigzan z podpunktu 2) oprocentowany w
wysokosci lokat oferowanych do 1 m-ca przez Bank Zrzeszajacy;

4)  Za znaczacy uznaje si¢ koszt pozyskania w wysokosci przekraczajacej 8 % funduszy
wiasnych Banku.

Czwartym testem jest wyliczenie skutkoéw gwattownego przyrostu akcji kredytowe;.

Wyliczen dokonuje si¢ w sposob nastgpujacy:

1)  Wylicza si¢ przyrost obliga kredytowego o 20 %;

2)  Wylicza si¢ koszt pozyskania $rodkéw na kwote przyrostu obliga kredytowego
oprocentowany w wysokosci lokat oferowanych do 1 m-ca przez Bank Zrzeszajacy;

3)  Za znaczacy uznaje si¢ koszt pozyskania w wysokosci przekraczajacej 8 % funduszy
wiasnych Banku.

Piatym testem jest wyliczenie skutkdOw znaczacego wykorzystania otwartych linii

kredytowych przez klientow Banku.

Wyliczen dokonuje si¢ w sposob nastgpujacy:

1)  Wylicza si¢ wykorzystanie w 80 % otwartych linii kredytowych przez klientéw Banku.

2)  Wylicza si¢ koszt pozyskania $rodkow na wzrost obliga kredytowego z tytutu
realizacji otwartych linii kredytowych oprocentowany w wysoko$ci lokat
oferowanych do 1 m-ca przez Bank Zrzeszajacy.

3)  Za znaczacy uznaje si¢ koszt pozyskania w wysokosci przekraczajacej 8 % funduszy
wiasnych Banku.

Szbéstym testem jest wyliczenie wptywu zwiekszonego wyplywu §rodkdw netto na poziom

LCR 1 wyliczenie wptywu zmniejszenia wplywoéw wskazanych w sprawozdaniu LCR DA

EBA ITS w formularzu C 74.00 na poziom LCR.

Wyliczen dokonuje si¢ w sposob nastepujacy:

1) W scenariuszu 1 zaktada si¢ zwigkszenie wyptywow z formularza C 73.00 o 20 %,

2) W scenariuszu 2 zaktada si¢ zmniejszenie wptywow z formularza C 74.00 o 20 %,
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13.

14.

3)  Wylicza si¢ ponownie wskaznik LCR z uwzglednieniem scenariuszy,

4)  Zaznaczace uznaje si¢ obnizenie wskaznika LCR, ponizej poziomu nadzorczego.

Si6édmym testem jest sprawdzenie czy nadwyzka ptynnosci pokrywa zwigkszone dzienne

zapotrzebowanie w wyniku testow.

Wyliczen dokonuje si¢ w sposob nastepujacy:

1)  Wyliczana jest nadwyzka plynno$ci w tym nadwyzka plynno$ci w podziale na
podstawowa 1 uzupetniajaca,

2)  Wpyliczane jest dzienne zapotrzebowanie na $rodki jako suma obrotow Ma konta
51010-1 (Przyjete zlecenia do wystania), podzielone przez ilos¢ dni roboczych z
miesigca w ktoérym jest wyznaczane zapotrzebowanie,

3)  Wyliczane jest przyszle zapotrzebowanie na ptynno$¢ do 7 dni i do 1 miesigca, jako
iloczyn dziennego zapotrzebowania i ilosci dni roboczych w przyszlym miesigcu
odpowiednio dla przysziego zapotrzebowania do 7 dni i przysziego zapotrzebowania
do 1 miesigca,

4)  Wyliczane jest zwigkszone zapotrzebowanie na ptynnos¢ do 7 dni i do 1 miesigca,
ktére wylicza si¢ jako przyszte zapotrzebowanie (odpowiednio do 7 dni i do 1
miesigca) powiekszone o 20 %.,

5)  Sprawdzane jest czy nadwyzka podstawowa wystarcza na pokrycie zwigkszonego
zapotrzebowania na ptynnos$¢ do 7 dni, oraz czy nadwyzka ptynnosci razem wystarcza
na pokrycie zwigkszonego zapotrzebowania na ptynnos¢ do 1 miesigca.

Scenariuszowe testy warunkow skrajnych w zakresie ryzyka plynnosci

1.

Metodyka dokonywania analizy przeplywoéw obejmuje oszacowanie efektu wystapienia

scenariuszy sytuacji kryzysowej w wariantach:

1)  kryzys wewnatrz Banku,

2)  kryzys w systemie bankowym,

3)  kryzys bedacy potaczeniem obu wariantow.

Wariant kryzysu wewnatrz Banku:

1)  negatywny wplyw spadku jako$ci naleznosci na sytuacj¢ ptynnosciowa, wywotany
spadkiem wplywow finansowych z tytutu sptat ekspozycji kredytowych do banku,

2) negatywny wplyw poglosek dotyczacych sytuacji finansowej Banku powodujacy
nagty niespodziewany wzrost wyplywow depozytow,

3) negatywny wplyw poglosek dotyczacych sytuacji finansowej Banku powodujacy
zwiekszony wyptywow depozytow ktore moga zosta¢ zerwane lub rozdysponowane
za pomocg kanatow elektronicznych,

4)  spadek mozliwosci uzyskania finansowania zewngtrznego od podmiotow
niefinansowych, instytucji samorzadowych, a takze sektora finansowego
powodowany utratg reputacji wywotang pogorszeniem sytuacji ekonomiczno-
finansowej Banku lub negatywnymi pogtoskami.

Wariant kryzysu ptynnosci w systemie bankowym (systemowy):

1)  spowodowane warunkami systemowymi (dotyczacymi calego sektora finansowego, a
nawet catej gospodarki) negatywne efekty: ograniczenia dostgpnego finansowania
zewngetrznego dla Banku, skrocenia termindw finansowania, niemoznosci spieni¢zenia
zapasu aktywow finansowych stanowigcych bufor ptynnosci,
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2)

3)

spowodowane warunkami systemowymi (dotyczacymi catego sektora finansowego, a
nawet calej gospodarki) negatywne efekty powodujace zwigkszone wyplywy
wynikajace z udzielonych zobowigzan pozabilansowych (np. klienci finansujacy si¢
silniej z pozabilansu z powodu zatorow platniczych lub ograniczenia przeplywow
finansowych w innych bankach),

zaktocenia operacyjne 1 rozliczeniowe zaburzajace funkcjonowanie jednego lub
wiecej systemoOw platniczych i rozliczeniowych, powodujacy niemoznos$¢ wykonania
zobowigzan lub uzyskania wptywu na rachunki biezace Banku.

Scenariusz stanowiacy kombinacje obu wymienionych wariantow z uwzglednieniem
mozliwych interakcji polegajacy na jednoczesnym kryzysie wewnatrz Banku, z
wystepujacym pogorszeniem si¢ mozliwosci uzyskania finansowania awaryjnego, a takze
niemoznoscig spieni¢zenia aktywoéw zawartych w buforze ptynnosci.

Dla kazdego wariantu analizowane sg rézne scenariusze:

1)

2)

3)

najmniej negatywny scenariusz:

a)  zalozenie pogorszenia wplywow i wyplywow powodujace zwigkszenie
wyplywow netto (luki) o wskaznik zatozony w Polityce zarzadzania ptynno$cia
w okresie powyzej tygodnia do miesigca (mniej ostre ale bardziej trwate warunki
skrajne),

b)  brak wystapienia probleméw z wykorzystaniem, zbyciem aktywow plynnych
objetych nadwyzka ptynnosci, a takze peten dostegp do finansowania
pozabilansowego,

€c)  mozliwos¢ uzyskania dodatkowego finansowania awaryjnego,

prawdopodobny scenariusz:

a) zalozenie pogorszenia wplywow 1 wyplywow powodujace zwigkszenie
wyplywow netto (luki) o wskazniki zatozone w Polityce zarzadzania ryzykiem
ptynnosci dotyczace okresu do tygodnia (ostra faza warunkow skrajnych),
powyzej tygodnia do miesigca (mniej ostre ale bardziej trwate warunki skrajne),

b) brak wystgpienia probleméw ze spieni¢zeniem aktywOw stanowigcych
nadwyzke ptynnosci,

C) problemy z pelng realizacja lub terminowoscig dostepu do finansowania
pozabilansowego oraz dodatkowego finansowania awaryjnego,

d) zalozenie pelnej realizacji wyplywow klientdéw o kluczowym znaczeniu dla
reputacji i pozycji rynkowej Banku,

scenariusz najgorszy przebudowy struktury bilansu:

a) zwickszenie wyplywow netto (luki) o wskazniki zatozone w Polityce
zarzadzania ptynno$cig w okresie do tygodnia (ostra faza warunkow skrajnych),
powyzej tygodnia do miesigca (mniej ostre ale bardziej trwate warunki skrajne),

b) problemy ze spienigzeniem aktywow stanowigcych aktywa plynne Iub
wydtuzone czasy realizacji zlecen,

C) problemy z pelng realizacja lub terminowoscia dostgpu do finansowania
pozabilansowego, oraz dodatkowego finansowania awaryjnego,

d) pelna realizacja wyptywow klientow o kluczowym znaczeniu dla reputacji i
pozycji rynkowej Banku,
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10.

11.

e)  ograniczenie mozliwosci realizacji wyplywow z tytutu zlecen wigkszosci
pozostatych klientow.

W ramach scenariuszy dokonuje si¢ oszacowania w okresie 1 miesigca od daty dokonania

analizy planowanych wplywow i wyptywow finansowych — analiza na podstawie informacji

o planowanej zapadalnos$ci aktywow 1 wymagalnos$ci pasywow, z wylaczeniem wpltywow z

tytutu zapadalnosci srodkow stanowigcych nadwyzke ptynnosci, a takze wylaczeniem

realizacji otrzymanych zobowigzan pozabilansowych.

Analiza obejmuje uwzglednienie wplywu oddziatywania sytuacji kryzysowej na planowane

przeptywy w postaci negatywnych efektow pogorszenia sytuacji (kryzysu ptynnosci):

1)  spadku wplywow z tytutu zapadalnosci kredytow,

2)  spadku wplywow z tytutu lokat migdzybankowych,

3)  spadku wplywow na rachunek biezacy z tytutu operacji rozliczeniowych,

4)  zwiekszonej wartosci wyptywow z tytulu wycofanych depozytow: podmiotow
niefinansowych, instytucje samorzagdowych,

5)  zwickszonej wartosci wyptywow z tytutu wycofanych depozytow ktore mogag byc
zerwane lub rozdysponowane za pomocg kanalow elektronicznych,

6)  wzrostu wykorzystania udzielonych przez Bank zobowiazan pozabilansowych.

Na podstawie analizy ustalany jest niedobor srodkdw — pozycja plynnosci w sytuacji

kryzysowej bez uwzglednienia awaryjnego finansowania.

Analiza uwzglednia scenariusze wymienione w pkt 5 — uwzgledniajace ustalenie

mozliwosci 1 termindw zastosowania awaryjnego finansowania w postaci:

1)  uplynnienia nadwyzki aktywow ptynnych i zatozenia efektywnosci tego uptynnienia,

2)  wykorzystania zobowigzan pozabilansowych otrzymanych i zatozenia efektywnos$ci
ich pozyskania,

3) mozliwosci zwigkszenia finansowania pozabilansowego lub zaciagnigcia kredytu w
Banku Zrzeszajacym,

4)  uplynnienia kredytéw i zalozenia efektywnosci tego uptynnienia.

Na podstawie analizy ustala si¢ wielkos¢ niedoboru netto (pozycji ptynnosci netto) 1

skumulowanego niedoboru netto w danym scenariuszu, a takze szacuje si¢ horyzont

przezycia ktory powinien dla scenariusza prawdopodobnego osiagga¢ co najmniej jeden

tydzien, a dla scenariusza najgorszego minimum 1 miesiac.

Wyniki analizy sg prezentowane w podziale na scenariusze wg wzoru w Tabelach

(stanowigcych zalacznik do procedury):

1)  nrl- kryzysw banku,

2)  nr2—kryzys w systemie bankowym,

3) nr3-—kryzys w banku i jednoczesnie w systemie bankowym.

Testy odwrocone

1.

Testy odwrocone sg przeprowadzane raz na kwartal, a w sytuacji kryzysowej adekwatnie do
potrzeb wynikajacych z poprawnej 1 precyzyjnej identyfikacji sytuacji plynnosciowe;j
Banku.

Bank szacuje maksymalny zakres zmiany czynnikow ryzyka ptynnosci, przy ktéorym
okreslone ponizej miary osiggng ustalong wartos¢ graniczng:

1)  wskaznik LCR;
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3. Raz do roku Zespot RA dokonuje przegladu i1 ewentualnej aktualizacji zasad
przeprowadzania testow odwroconych, obligatoryjnie wprowadzajac modyfikacje, o
ktérych mowa w ust. 5.

4. W uzasadnionych przypadkach, w szczegélnosci zwigzanych ze zmianami w regulacjach
nadzorczych i zasadach funkcjonowania SOZ BPS, zestaw scenariuszy testow odwroconych
moze by¢ modyfikowany czesciej niz raz do roku, bez koniecznos$ci wprowadzania zmian
do Instrukcji, z bezwzglednym zachowaniem zasad przeprowadzania testéw odwroconych
zatwierdzonych przez Zarzad Banku.

5. Scenariusz testow odwrdconych obejmuje:
1)  zwigkszenie salda wyptywu srodkow netto (LCR);

Uwzglednianie wynikow testow warunkow skrajnych w planie awaryjnym plynnosci

Plan awaryjny uwzglednia testy warunkow skrajnych w szczegdlno$ci poprzez wykorzystywanie
zasad przeprowadzania testow warunkow skrajnych jako scenariuszy uruchamiajgcych awaryjny
plan plynnosciowy w roznych interwatach czasowych (na przyktad poprzez dostosowanie
kolejnosci uruchamiania $rodkow w planie awaryjnym do kolejno$ci uruchamiania $rodkow na
pokrycie odplywu depozytdow w testach warunkow skrajnych). Wyniki testow warunkow
skrajnych s3a wykorzystywane w poszczegdlnych etapach awaryjnych planéw plynnosci
(testowanie, identyfikacja symptomow sytuacji skrajnych i kryzysowych, podjecie dziatan
naprawczych).

Polityka Banku w zakresie utrzymania rezerw pltynnosci

Bank rozumie rezerwe ptynnosci jako aktywa zabezpieczajace utrzymanie ptynnosci (aktywa
ptynne). W Banku z czestotliwo$cig dzienng monitorowany jest poziom warto$ci ostrzegawczej
nadzorczych norm plynnosci LCR i NSFR, dla ktérych okre$lono poziomy minimalne i w
przypadku obu tych norm wynosi minimum 110 %. Poziom normy ptynno$ci LCR na 31-12-2023
rok wynosit 416,84 %, natomiast normy plynno$ci NSFR — 185,00 %. Nadwyzka ponad okreslony
minimalny poziom ostrzegawczy stanowi rezerwe zabezpieczajacg ptynnos¢ Banku.

Ograniczenia regulacyjne w zakresie transferu pltynnos$ci w obrebie zrzeszenia

Ograniczenia regulacyjne w zakresie transferu ptynnosci w obrgbie Zrzeszenia BPS S.A. zawarte
sa w Instrukcji w sprawie zasad ustalania limitow zaangazowania finansowego BPS w
zrzeszonych bankach spotdzielczych.

Bank korzysta z nastgpujacych czynnosci wykonywanych przez Bank BPS S.A. w ramach

zabezpieczenia ptynnosci:

1.  utrzymywanie rezerwy obowigzkowej za BS na poziomie wymaganym przez NBP;

2.  zagospodarowywanie nadwyzek $rodkow finansowych BS poprzez przyjmowanie
depozytow;

3. sprzedaz Bankowi bonoéw pieni¢znych i skarbowych papieréw wartosciowych zakupionych
na rynku mi¢dzybankowym;

4.  dokonywanie zasilen i przyjmowanie odprowadzen gotowki od BS;

5. udzielanie BS lokat;
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6.

administrowanie §rodkami zgromadzonymi na Funduszach Pomocowych, ktérych zasady
tworzenia i wykorzystania okre$la Regulamin Finansowy Zrzeszenia.

Czestotliwos¢ i1 rodzaj wewnetrznej sprawozdawczosci w zakresie plynno$ci

Do pomiaru, monitorowania i zarzadzania ptynnoscia finansowa Banku wykorzystuje si¢ dane

Zzawarte w:

1.  miesigcznej sprawozdawczosci obligatoryjnej Banku;

2.  miesigcznej informacji o wybranych sktadnikach aktywow/ pasywéw Banku sporzadzanych
dla potrzeb NBP;

3. dziennej sprawozdawczosci przekazywanej do Banku Zrzeszajacego w zakresie
wskaznikéw LCR i NSFR;

4. hurtowni danych.

Na system sprawozdawczosci w zakresie ryzyka ptynnosci sktadaja si¢ analizy i raporty okre$lone
w Instrukcji sporzadzania informacji zarzadcze;j:

IX.

Miesigczne raporty przedstawiane Zarzadowi obejmujace: analize struktury finansowania,
analize¢ wielkosci nadzorczych norm ptynnosci, analiz¢ urealnionej luki ptynnosci, analize
limitow 1 wskaznikow ptynnosci w tym wskaznika zrywalno$ci depozytow, analize srodkow
dostepnych do sfinansowania odptywu depozytow,

Kwartalne analizy przedstawiane Zarzadowi i1 Radzie Nadzorczej obejmujace w formie
rozszerzonej zagadnienia wskazane powyzej, ponadto w ujeciu kwartalnym wyniki testow
warunkow skrajnych,

W okresach rocznych analizg ptynnosci dlugoterminowej, oraz weryfikacje ryzyk w tym
ryzyka ptynnosci.

Zarzadzanie konfliktami interesow

Z uwagi na charakter dziatalnosci Banku podstawowe obszary ryzyka konfliktu interesow w

Banku obejmuja:

1)  konflikt dotyczacy relacji i transakcji Banku z czlonkami organdéw, osobami na
stanowiskach kierowniczych, w tym petnigcymi kluczowe funkcje, a takze transakcji
z podmiotami powigzanymi z czlonkami organdéw, osobami na stanowiskach
kierowniczych, w tym pelnigcymi kluczowe funkcje;

2)  konflikt dotyczacy transakcji Banku z pracownikami a takze z podmiotami
powigzanymi (w tym personalnie) z pracownikami;

3)  konflikt dotyczacy powigzan personalnych w strukturze organizacyjnej Banku;

4)  konflikt dotyczacy zawierania transakcji z podmiotami powigzanymi z Bankiem;

5)  konflikt dotyczacy zawierania transakcji z réznymi klientami w sytuacji konfliktu
interesow.

Konflikt intereséw moze dotyczy¢ relacji i transakcji:

1)  miedzy Bankiem a:
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a)  klientami (w rezultacie modelu handlowego Iub réznych ustug oferowanych
przez Bank i prowadzonej przez niego dziatalnos$ci),

b) udzialowcami,

€c)  czlonkami Rady Nadzorczej i Zarzadu,

d)  pracownikami lub ich osobami bliskimi lub osobami trzecimi, ktore mogg rodzic¢
ryzyko wylaczenia obiektywizmu lub swobody w procesie podejmowania
decyzji,

e)  istotnymi dostawcami lub partnerami biznesowymi,

f) innymi powigzanymi stronami niz wymienione powyzej (np. podmiotami
zaleznymi);

2)  roznymi klientami Banku.

Bank z uwagi na ochrone¢ swoich interesow oraz konieczno$¢ przestrzegania prawa zarzadza
konfliktem interesow:

1)  rzeczywistym,

2)  potencjalnym,

3)  postrzeganym.

Bank ustala nastgpujace zasady w zakresie zapobiegania konfliktowi interesow:

1)  osoby powigzane, w tym cztonkowie organow Banku, zobowigzani sg do unikania
dziatan, ktore moga spowodowaé lub powoduja mozliwo$¢ wystapienia konfliktu
interesow;

2) czlonkowie Zarzadu Banku mogag zasiada¢ w organach innych podmiotéw po
uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej Banku;

3) obowigzkiem osoby powigzanej, w tym cztonka organu Banku oraz pracownika, jest
ujawnienie wszelkich spraw, ktére spowodowaty lub moga powodowaé konflikt
interesu, dotyczy to rowniez interesOw ich najblizszych cztonkéw rodziny. Powinno
si¢ odpowiednio uwzglednia¢ fakt, ze konflikty intereséw moga wynika¢ nie tylko z
obecnych, ale takze z przesztych relacji osobistych lub zawodowych;

4)  obowigzkiem cztonka organu Banku lub pracownika jest wytaczenie si¢ odpowiednio
od glosowania lub podejmowania decyzji w sprawach, gdzie wystepuje konflikt
interesu lub wystepuje inna mozliwo$¢ niekorzystnego wpltywu na poziom
obiektywizmu podejmowanej decyzji albo wtasciwej realizacji obowigzkow wobec
Banku;

5) w Banku stosowane sg odpowiednie procedury zawierania transakcji z podmiotami
zaleznymi lub cztonkami organéw Banku;

6) w Banku stosowany jest podziat zadan oraz procedury zapewniajace zapobieganie
konfliktowi intereséw oraz ryzyku, wynikajacych z powiagzan personalnych,

Bank ustala odpowiednie zasady zawierania przez Bank transakcji z:

1)  czlonkami organéw, a takze podmiotami powigzanymi z cztonkami organdéw i
osobami na stanowiskach kierowniczych;

2)  pracownikami, w tym petnigcych kluczowe funkcje lub funkcje kierownicze, a takze
podmiotami powigzanymi kapitatowo lub organizacyjnie z tymi pracownikami;

3)  czlonkami Banku.
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3. Stosowany jest podzial zadan, decyzyjno$ci i procedury, zapewniajace zapobieganie
konfliktowi interesow oraz konfliktowi personalnemu, w szczegodlnosci w zakresie
podejmowania decyzji i zawierania transakcji, mogacych rodzi¢ konflikt interesow.

X.  Maksymalny stosunek Sredniego calkowitego wynagrodzenia brutto Czlonkéw Zarzadu
w okresie rocznym do Sredniego calkowitego wynagrodzenia brutto pozostalych

pracownikéw Banku w okresie rocznym

Bank wustalit w Polityce wynagradzania maksymalny stosunek $redniego catkowitego
wynagrodzenia brutto Czlonkow Zarzadu w okresie rocznym do $redniego catkowitego
wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikow Banku w okresie rocznym na poziomie 5.

XI.  Wymogi kapitalowe — art. 438 Rozporzadzenia CRR

1.  Skrotowy opis metody stosowanej przez Bank do oceny adekwatno$ci kapitalu
wewnetrznego w celu wsparcia biezacych i przysztych dziatan

Proces szacowania wewnetrznego wymogu kapitalowego stanowi integralng cze$¢ systemu
zarzadzania Bankiem oraz podejmowania decyzji o charakterze zarzadczym w Banku
z uwzglednieniem strategii Banku, polityki zarzadzania kapitalem oraz planow kapitatlowych.
Celem procesu szacowania wewnetrznego wymogu kapitalowego jest ustalenie wielkosci
wewnetrznego wymogu kapitalowego niezbednego do pokrycia wszystkich zidentyfikowanych,
istotnych rodzajéow ryzyka wystepujacych w dziatalno$ci Banku oraz zmian otoczenia
gospodarczego, z uwzglednieniem przewidywanego poziomu ryzyka.

Proces szacowania wewngtrznego wymogu kapitalowego opiera si¢ na rzetelnych wynikach oceny

ryzyka.

Bank co najmniej raz w roku w ramach zarzadczego przegladu procesu szacowania wymogow

wewnetrznych okre§la ryzyka wystepujace w jego dziatalnosci oraz dokonuje klasyfikacji

poszczegblnych rodzajéw ryzyka bankowego pod wzgledem istotnosci.

Stosowane w Banku roéwnolegle dwa kryteria istotnosci ryzyk:

1.  Tlosciowe — liczone jako udziat wymogow kapitatowych z tytulu danego rodzaju ryzyka w
funduszach wlasnych. Jako istotne okresla si¢ ryzyko, na ktére Bank tworzy wymogi
kapitatowe na poziomie wyzszym niz 2% funduszy wtasnych Banku.

2.  Jakosciowe — analizowane niezaleznie od kryterium ilosciowego w przypadku pozostatych
ryzyk, ktére nie powoduja wymiernych strat dla banku, nie wymagaja tworzenia wymogow
kapitalowych, a wymienionych w Metodyce BION, w Rekomendacjach Nadzorczych KNF,
Rozporzadzeniu Ministra Rozwoju 1 Finanséw oraz w Dyrektywie UE 1 Rozporzadzeniu UE
- Bank uznaje ww. ryzyka za trwale istotne na podstawie przyjetej strategii, skali i ztozonoS$ci
dziatalnosci.
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Ryzyko istotne — ryzyka wymienione w uchwatach KNF, Rozporzadzeniu Ministra Rozwoju i
Finansow oraz w Dyrektywie UE 1 Rozporzadzeniu UE, ktére wystepuja w dziatalnosci Banku; za
ryzyka istotne, ktére wystepujag w Banku uznaje si¢:

1.  Kredytowe ( w tym kontrahenta i koncentracji),

Rynkowe, ze wzglgdu na skalg dziatalno$ci handlowej rozumiane jako walutowe,

Stopy procentowej w ksigdze bankowe;,

Operacyjne,

Plynnosci i finansowania,

Braku zgodnosci,

Kapitatlowe (niewyptacalnosci),

Biznesowe (w tym wyniku finansowego), bedace pochodng pozostatych ryzyk, zarzgdzane
w procesie planowania,

9.  Ryzyko dzwigni finansowe;j,

10. Ryzyko reputacji,

11. Ryzyko ESG,

12. Ryzyko bancassurance.

Wszystkie ryzyka uznane za istotne posiadajg pisemne procedury wewnetrzne zgodne z
obowigzujacymi przepisami, tj. Ustawa Prawo Bankowe, Uchwatami Komisji Nadzoru
Finansowego, Rekomendacjami KNF, oraz regulacjami UE.

Alokacja uznanych kapitatéw (funduszy wilasnych Banku) na poszczegdlne ryzyka odbywa si¢

O No g~ owd

zgodnie z zasadami Pakietu CRD IV/CRR oraz wewngtrznymi przepisami Banku, m.in.
wewnetrznym procesem oceny adekwatnosci kapitatowej oraz Polityka kapitatlowa.

Procedurg regulujaca ocen¢ adekwatnos$ci kapitalu 1 sposdb wyznaczania wymow kapitalowych
jest Instrukcja szacowania kapitalu wewnetrznego oraz oceny adekwatnosci kapitatowej Banku
Spoétdzielczego w Migdzyrzecu Podlaskim.

Minimalne wymogi kapitalowe w Banku obliczane na podstawie Rozporzadzenia UE obejmuja:

1. Laczng ekspozycje na ryzyko kredytowe, wyliczang metodg standardowa (AwR)
pomnozong przez 8 % zgodnie z zapisami Rozporzadzenia CRR,

2. Wymog kapitalowy z tytutu ryzyka rynkowego rozumianego jako ryzyko walutowe (Rr)
réwne tacznej ekspozycji na ryzyko rynkowe wyliczanej metoda de minimis,

3. Wymog kapitatowy z tytutu przekroczenia limitow znacznych pakietow akcji poza sektorem
finansowym (o ile Bank nie pomniejsza funduszy wlasnych z tytutu przekroczenia limitow
znacznych pakietow akcji poza sektorem finansowym) (Rza),

4.  Wymog kapitatowy z tytutlu ryzyka operacyjnego — rowny ekspozycji na ryzyko operacyjne
obliczanej metodg bazowego wskaznika (Ro).

Laczng ekspozycje na ryzyko kredytowe oblicza si¢, jako sume¢ aktywow 1 udzielonych
zobowigzan pozabilansowych wazonych ryzykiem. Wymog kapitatlowy z tytulu ryzyka
kredytowego zgodnie z Rozporzadzeniem CRR liczony jest jako iloczyn tacznej ekspozycji na
ryzyko kredytowe oraz wagi 8%.

Zgodnie z art. 112 Rozporzadzenia UE Bank, stosujac metode standardowg zalicza ekspozycje do
jednej z kategorii wymienionych w Rozporzadzeniu UE, ktérym przypisane sg odpowiednie wagi
ryzyka.
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Jezeli instytucja przeprowadzajaca obliczenia kwot ekspozycji wazonych ryzykiem wedtug

metody standardowej dysponuje wigcej niz jednym $rodkiem ograniczania ryzyka kredytowego w

odniesieniu do pojedynczej ekspozycji, postepuje ona zgodnie z ponizszym schematem:

- Dokonuje podzialu ekspozycji na czesci objete poszczegdlnymi rodzajami Srodkow
ograniczania ryzyka kredytowego,

- Oblicza kwote ekspozycji wazonej ryzykiem osobno dla kazdej z czesci.

Dla potrzeb technik ograniczania ryzyka kredytowego Bank stosuje metode uproszczong

ujmowania zabezpieczen, co oznacza, ze kazde zabezpieczenie jest przypisane do konkretnej

ekspozycji kredytowej, czyli bank nie stosuje kompleksowego ujmowania zabezpieczen

(portfelowego), w tym transakcji pochodnych.

Ekspozycjom, ktorych sptata uzalezniona jest od podmiotu innego niz dtuznik, przypisuje si¢

wyzsza z wag ryzyka przypisanych dtuznikowi lub temu podmiotowi.

Bank przy ustalaniu wag ryzyka ekspozycji kredytowych nie stosuje ocen wiarygodnos$ci

kredytowej opracowanych przez zewngtrzne instytucje oceny wiarygodnosci kredytowej ani tez

ocen wiarygodnosci kredytowej opracowanych przez agencje kredytow eksportowych.

Bank wyznacza wymog kapitatowy z tytutu ryzyka walutowego metoda podstawowa.

Wymoég kapitatowy z tytutu ryzyka walutowego stanowi 8% pozycji walutowej catkowitej, jezeli
przewyzsza ona 2% funduszy wtasnych Banku lub stanowi 0 jezeli nie przewyzsza 2% funduszy
wlasnych.

W przypadku przekroczenia limitow okreslonych w art. 395 Rozporzadzenia UE Bank
niezwlocznie powiadamia Komisje Nadzoru Finansowego o tym fakcie i przedstawia dziatania w
celu dostosowania si¢ do ww. limitu.

Laczny wymog kapitalowy z tytutu przekroczenia limitdéw znacznych pakietow akcji poza
sektorem finansowym oblicza si¢ w zakresie portfela bankowego 1 portfela handlowego tacznie
jako pomnozony przez 12,5 iloczyn wagi ryzyka 1250% z wigkszg z liczb okreslonych jako:

1.  Suma kwot, o jakie znaczne pakiety akcji w poszczegdlnych podmiotach sektora
niefinansowego (wyliczane zgodnie z Instrukcja zarzadzania ryzykiem kredytowym)
przekraczaja 15% funduszy wtasnych Banku,

2. Kwota, o jaka suma znacznych pakietow akcji w podmiotach sektora niefinansowego
przekracza 60% funduszy wtasnych Banku.

3. Zuwagi na brak/nieznaczaca skale portfela handlowego — bank liczy ww. wymoég wylacznie
dla portfela bankowego.

4.  Przez pakiet akcji, o ktorym mowa w niniejszym paragrafie, rozumie sig¢:

1)  Posiadane przez Bank akcje i udziaty w innym podmiocie niefinansowym,

2)  Wniesione doptaty - w spotkach z ograniczong odpowiedzialnoscia,

3)  Wniesione wktady lub zadeklarowane sumy komandytowe - w zaleznosci od tego,
ktora z tych kwot jest wigksza - w spotce komandytowej lub komandytowo-akcyjnej.

5. W rachunku przekroczenia limitu znacznych pakietow akcji nie uwzglednia si¢
zaangazowan kapitalowych w:

1)  Bankach krajowych i instytucjach kredytowych, a takze w bankach zagranicznych
podlegajacych nadzorowi wlasciwych wtadz nadzorczych,
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2)  Instytucjach finansowych,

3)  Zakladach ubezpieczen,

4)  Innych podmiotach niz wymienione w pkt 1-3, do wysokosci kwoty pomniejszajace;j
fundusze wiasne Banku z tytutu zaangazowan kapitatowych tych innych podmiotéw
W podmiotach, o ktérych mowa w pkt 1-3,

5)  Izbach rozliczeniowych, o ktorych mowa w art. 67 ustawy Prawo Bankowe,

6) Miedzybankowych przedsigbiorstwach telekomunikacyjnych, w ktérych co najmniej
75% kapitatu stanowig zaangazowania kapitalowe bankow,

7)  Instytucjach, o ktorych mowa w art. 105 ust. 4 ustawy Prawo Bankowe, w ktorych co
najmniej 75% kapitalu stanowia zaangazowania kapitalowe bankow,

8)  Podmiotach, ktérych wylacznym przedmiotem dziatalnosci jest §wiadczenie ustug
w zakresie edukacji kadr bankowych, w ktérych co najmniej 75% kapitatu stanowia
zaangazowania kapitatowe bankow,

9)  Przedsigbiorstwach pomocniczych ustug bankowych, w ktorych co najmniej 75%
kapitatu stanowig zaangazowania kapitalowe bankow,

10) Podmiotach, w ktorych Bank utrzymuje zaangazowanie kapitatowe w zwigzku z jego
udzialem w procesie naprawczym tych podmiotow,

11) Przej¢tych w zwiazku z wykonywaniem umowy o subemisj¢ ustugowa,

12) Przejetych w zwigzku z $wiadczeniem ustug posrednictwa (na rachunek wiasny
w imieniu klienta).

Bank wylicza wymdg kapitalowy z tytutu ryzyka operacyjnego wedtug metody wskaznika
bazowego.

Wskaznik stanowi przemnozong przez 15 % S$rednig za okres trzech lat obrotowych
(biezacego oraz dwoch poprzedzajacych dany rok), z sumy wynikéw wyliczanych jako sume
nastepujacych pozycji rachunku zyskow 1 strat Banku:

1)  Odsetki nalezne i podobne przychody,

2)  Odsetki do zaptaty i podobne opfaty,

3)  Przychody z akcji i innych papieréw wartosciowych o statej/ zmiennej stopie dochodu,
4)  Naleznosci z tytutu prowizji/optat,

5)  Koszty z tytutu prowizji/optat,

6)  Zysk netto lub strata netto z operacji finansowych,

7)  Pozostale przychody operacyjne.

Kazda pozycja rachunku wynikéw musi by¢ uwzgledniona odpowiednio ze znakiem
dodatnim lub ujemnym. Wyniku za ktorykolwiek z trzech lat obrotowych, jezeli jest ujemny
lub réwny zero, nie uwzglednia si¢ w obliczeniach Srednie;.

Srednia oblicza sie na koniec roku obrotowego, do dnia 31 stycznia na podstawie wynikow
z ostatnich trzech dwunastomiesiecznych okresow.

Jezeli dane finansowe nie zostaly zbadane przez bieglego rewidenta, Bank moze
wykorzysta¢ dane szacunkowe. Po uzyskaniu opinii z badania sprawozdania finansowego
przez bieglego rewidenta Bank dokonuje niezwlocznie stosownej aktualizacji wyliczen
wskaznika.
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6.  Wskaznik oblicza si¢ jako iloraz sumy dodatnich warto§ci wynikdw oraz liczby lat, w
ktérych wystapity dodatnie wartosci wynikow opisanych w ust.2, z uwzglednieniem
wylaczen opisanych w Rozporzadzeniu UE.

7. W wyniku nie uwzglednia si¢ nastepujacych pozycji z rachunku zysku i strat:

1)  Zrealizowanych zyskow/strat ze sprzedazy pozycji z portfela niechandlowego;
2)  Przychodéw z tytulu zdarzeh nadzwyczajnych lub wystepujacych nieregularnie;
3)  Przychodéw z tytulu ubezpieczenia.

Laczna kwota ekspozycji na ryzyko operacyjne stanowi wymog kapitatowy pomnozony przez
12,5.

Dodatkowe wymogi kapitalowe w Banku obejmuja ryzyka istotne dla Banku wymienione w
Dyrektywie UE, nieujgte w § 16 Instrukcji szacowania kapitalu wewnetrznego oraz oceny
adekwatnosci kapitatowej, tj.:
1.  Wewngtrzny wymog kapitatowy z tytutu ryzyka ptynnosci,
2. Wewngtrzny wymog kapitatowy z tytutlu ryzyka stopy procentowej w ksigdze bankowej w
tym:
1)  Ryzyka przeszacowania,
2)  Ryzyka bazowego,
3)  Ryzyka spreadow kredytowych,
3. Wewngtrzny wymog kapitatowy z tytutu ryzyka przekroczenia limitéw duzych ekspozycji.

Szczegotowy opis metod stosowanych przez Bank w wyznaczaniu wymogow kapitalowych
zawarty jest w Instrukcji szacowania kapitalu wewnetrznego oraz oceny adekwatnosci kapitatlowej
w Banku Spotdzielczym w Migdzyrzecu Podlaskim.

Poziom tgcznego wspotczynnika kapitatowego na dzien 31-12-2023 r. wyniost 17,68 %, byt zatem
na poziomie bezpiecznym i adekwatnym do ponoszonego przez Bank ryzyka.

Zgodnie z Instrukcjg oceny adekwatnos$ci kapitatowej Bank w roku 2023 stosowat proste metody
standardowe wyznaczania wymogow kapitatowych.

W procesie szacowania dodatkowych wymogéw kapitalowych wykorzystywane sa efekty
pomiaru ryzyka dokonywanego w oparciu o obowiazujace procedury w zakresie zarzadzania tymi
ryzykami.

Utworzenie dodatkowych wymogow kapitalowych nie wptyneto na wewngtrzny wspdtezynnik
kapitatowy, ktéry uksztattowat si¢ na poziomie 17,68 % wg. stanu na 31-12-2023 r.

2. Rezultaty stosowanego przez instytucje wewnetrznego procesu oceny adekwatnoSci
kapitalowej, w tym sklad dodatkowych wymogow w zakresie funduszy wlasnych
okreslonych na podstawie procesu przegladu nadzorczego, o ktorych mowa w art.
104 ust. 1 lit. a) dyrektywy 2013/36/UE z dnia 26 czerwca 2013 r.

Na dzien 31-12-2023 roku nie wystapil dodatkowy wewnetrzny wymog z tytutu ryzyk bankowych.

52



3.

Kwoty 8 % ekspozycji wazonych ryzykiem z tytulu ryzyka kredytowego w podziale na kategorie

Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem zgodnie z przepisami cze¢sci trzeciej tytul IT
rozdzial 2 Rozporzadzenia — 8 % kwot ekspozycji wazonych ryzykiem dla kazdej

kategorii ekspozycji okreslonej w art. 112.

podmiotow na dzien 31-12-2023 r.

Kategorie ekspozycji okreslone w art. 112 Rozporzadzenia 8% kwoty ekspozycji
wazonej ryzykiem
1 Ekspozycje wobec rzadéw centralnych lub bankéw centralnych 366 713,44
2 Ekspozycje wobec samorzaddéw regionalnych lub wladz lokalnych 628 465,36
3 Ekspozycje wobec podmiotow sektora publicznego 80 118,16
4 Ekspozycje wobec wielostronnych bankéw rozwoju 0,00
5 Ekspozycje wobec organizacji migdzynarodowych 0,00
6 Ekspozycje wobec instytucji 11 035,04
7 Ekspozycje wobec przedsiebiorstw 0,00
8 Ekspozycje detaliczne 13 090 344,40
9 Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 0,00
10 | Ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania 1222 462,32
11 Ekspozycje zwigzane ze szczegdlnie wysokim ryzykiem 0,00
12 Pozycje stanowiace pozycje sekurytyzacyjne 0,00
13 Ekspozycje w postaci obligacji zabezpieczonych 0,00
14 Ekspozycje z tytulu naleznosci od instytucji i przedsigbiorstw 0,00
posiadajacych krétkoterminowa ocen¢ kredytowsa
15 Ekspozycje w postaci jednostek uczestnictwa lub udzialow w 0,00
przedsigbiorstwach zbiorowego inwestowania
16 Ekspozycje kapitalowe 215 393,84
17 Inne pozycje 202 614,96
RAZEM — Wymog kapitatowy z tytulu ryzyka kredytowego 15 817 147,52

4. Wymogi w zakresie funduszy wlasnych obliczone zgodnie z art. 92 ust. 3 lit. b) i ¢)

Bank w ramach ryzyka rynkowego zgodnie z art. 92 ust. 3 pkt b nie wylicza wymogu
kapitatowego, poniewaz Bank nie prowadzi dziatalno$ci handlowej. W dzialalnosci Banku
zgodnie z art. 92 ust. 3 pkt ¢ wystepuje tylko ryzyko walutowe. Ryzyko rozliczenia i ryzyko
cen towarow W 2023 roku nie wystepowaty. Wymog kapitatowy na ryzyko walutowe obliczany
jest zgodnie z art. 351 Rozporzadzenia. Zgodnie z polityka Banku dziatalno$¢ dewizowa
prowadzona jest w taki sposob, aby wymog kapitatowy nie byt tworzony. Na dzien 31.12.2023
r. ustalony limit na pozycj¢ catkowita wynosit 2% funduszy wlasnych, natomiast pozycja
catkowita ksztattowala si¢ na poziomie 0,01 % funduszy wiasnych, a wigc wymog kapitatowy

wyniost 0.
XIl.  Ujawnienia dokonywane na podstawie jednolitych formularzy, wzorow i tabel
okreslonych w Rozporzadzeniu wykonawczym Komisji (UE) nr 2021/763 dotyczace

MREL.

Stosownie do art. 99a ust. 6 ustawy o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym, podmioty
restrukturyzacji 1 uporzadkowanej likwidacji zobowigzane s3a do ujawniania informacji
dotyczacych funduszy wlasnych oraz zobowigzan kwalifikowalnych, nie rzadziej niz raz w roku
poprzez zamieszczenie na swojej stronie internetowej, wedlug stanu na koniec roku
poprzedzajacego, informacji dotyczacych:
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=

kwot funduszy witasnych oraz zobowigzan kwalifikowalnych;

2. elementéw sktadowych pozycji, o ktorych mowa w pkt 1, w tym ich profilu zapadalno$ci
oraz stopnia ich uprzywilejowania w postepowaniu upadlosciowym;

3. wymogu, o ktérym mowa w art. 97 i art. 98, wyrazonego zgodnie z art. 97 ust. 2b ustawy

0 BFG.

Zgodnie z art. 99a ust 9 obowigzek ten nie dotyczy podmiotow, w przypadku ktérych plan
przymusowej restrukturyzacji zaktada przeprowadzenie postepowania upadiosciowego.

Artykut 99 ustawy o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym stanowi transpozycj¢ do prawa
polskiego przepisow Dyrektywy 2014/59/UE z dnia 15 maja 2014 roku ustanawiajgcej ramy na
potrzeby prowadzenia dziatan naprawczych oraz restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji w
odniesieniu do instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych (dalej ,,Dyrektywa”) w zakresie
minimalnych wymogéw dotyczacych funduszy wiasnych o zobowigzan kwalifikowalnych.

Obowigzek podawania do wiadomos$ci publicznej informacji zostat okreslony w art. 451
Dyrektywy a nastepnie doprecyzowany w rozporzadzeniu wykonawczym Komisji (UE) 2021/763
z dnia 23 kwietnia 2021 r. ustanawiajagcym wykonawcze standardy techniczne do celow
stosowania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 i dyrektywy
Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/59/UE w odniesieniu do sprawozdawczo$ci nadzorczej w
obszarze minimalnego wymogu w zakresie funduszy whasnych i zobowigzan kwalifikowalnych
oraz podawania tego wymogu do wiadomosci publicznej (dalej: ,,Rozporzadzenie 2021/763).

Pkt (10) preambuty Rozporzadzenia 2021/763 wskazuje 1 stycznia 2024 r. jako datg rozpoczecia
stosowania obowigzkow w zakresie ujawniania informacji dotyczacych MREL W zwigzku z
powyzszym w roku 2024 nalezy po raz pierwszy dokona¢ ujawnien dotyczacych funduszy
wlasnych oraz zobowigzan kwalifikowalnych, wedtug wzorow wymienionych ponizej.

W  przypadku podmiotéw okre§lonych jako podlegajace dzialaniom restrukturyzacji 1
uporzadkowanej likwidacji, niebedace globalnymi instytucjami o znaczeniu systemowym
zastosowanie maja nastepujace artykuly Rozporzadzenia 2021/763:

- art. 10 ust 2: ,,Podmioty (...), ujawniajg informacje wymagane w art. 45i ust. 3 lit. a) i ¢)
dyrektywy 2014/59/UE zgodnie ze wzorem EU KM2 okreslonym w zalaczniku V do
niniejszego rozporzadzenia i odpowiednimi instrukcjami okreslonymi w zatgczniku VI do
niniejszego rozporzadzenia” — odpowiada zapisom art 99a pkt 3) Ustawy o0 BFG;

- art. 11 ust 2: ,,Podmioty (...), ujawniajg informacje na temat struktury funduszy wilasnych i
zobowigzan kwalifikowalnych wymagane zgodnie z art. 45i ust. 3 lit. b) dyrektywy 2014/59/UE
zgodnie ze wzorem EU TLACI okreslonym w zalaczniku V do niniejszego rozporzadzenia i
odpowiednimi instrukcjami okreslonymi w zatagczniku VI do niniejszego rozporzadzenia” —
odpowiada zapisom art. 99a pkt 1) Ustawy o BFG;

- art. 14 ust 2: ,,Podmioty (...), ujawniajg informacje na temat profilu zapadalnosci i1 stopnia
uprzywilejowania roszczen w standardowym postgpowaniu upadtosciowym okreslone w art.
451 ust. 3 lit. b) dyrektywy 2014/59/UE zgodnie ze wzorem EU TLAC3b okre§lonym w
zatagczniku V do niniejszego rozporzadzenia i odpowiednimi instrukcjami okre§lonymi w
zatagczniku VI do niniejszego rozporzadzenia” — odpowiada zapisom art. 99a pkt 2) Ustawy o
BFG.

Poniewaz zaktualizowany plan przymusowej restrukturyzacji dla Banku Spoétdzielczego w
Migdzyrzecu Podlaskim, ktory zostat przyjety uchwata 325/DPPR/2023 z dnia 24 listopada 2023
r. w sprawie przyjecia przegladu oraz aktualizacji planu przymusowej restrukturyzacji dla Banku
Spotdzielczego w Migdzyrzecu Podlaskim przyjetego Uchwata nr 1038/DPPR/2017 Zarzadu
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Bankowego Funduszu Gwarancyjnego z dnia 31 sierpnia 2017 r. w prawie przyjecia planu
przymusowej restrukturyzacji dla Banku Spotdzielczego w Miedzyrzecu Podlaskim, przewiduje
likwidacje Banku w postgpowaniu upadtosciowym, w zwigzku z powyzszym Bank Spoétdzielczy
w Miedzyrzecu Podlaskim nie musi dokonywa¢ ujawnien dotyczacych MREL.
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XII.

Ujawnienia w zakresie ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych

Tabela 1: Jako$é kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych wg stanu na 31-12-2023 r. w

tys. zl.
a | b | c d e | F
Warto$¢ bilansowa brutto (w przypadku ekspozycji w bilansie) Skumulowana utrata warto$ci, skumulowane
/kwota nominalna ekspozycji (w przypadku ekspozycji ujemne zmiany warto$ci godziwej z tytutu
pozabilansowych) ryzyka kredytowego i rezerw
Obstugiwane Nieobstugiwane ekspozycje restrukturyzowane Obshugiwanych Nieobstugiwanych
ekspozycje W tym W tym ekspozycji ekspozycji
restrukturyzowane ekspozycje, ekspozycje restrukturyzowanych | restrukturyzowanych
ktorych dotyczy dotknigte
niewykonanie utratg
zobowigzania wartosci
1 Kredyty i 6 496 3357 3357 94 1888
zaliczki
2 | Banki centralne 0 0 0 0 0
3 Instytucje 0 0 0 0 0
rzadowe
4 Instytucje 0 0 0 0 0
kredytowe
5 Inne instytucje 0 0 0 0 0
finansowe
6 Przedsigbiorstwa 0 0 0 0 0
niefinansowe
7 Gospodarstwa 6 496 3357 3357 94 1888
domowe
8 Dtuzne papiery 0 0 0 0 0
warto$ciowe
Udzielone 0 0 0 0 0
9 zobowigzania do
udzielenia
pozyczki
10 | Lacznie 6 496 3 357 3357 94 1 888
Legenda:
pola, ktorych wypeknianie jest obowigzkowe
pola, ktorych wypekianie jest nieobowiazkowe

Tabela 2: Jako$§¢ Kkredytowa ekspozycji obslugiwanych i nieobslugiwanych w podziale

wedlug liczby dni przeterminowania wg stanu na 31-12-2023 r. w tys. zl

a_ | b | c [ d] [ f [ o [ n | i |
| Warto$¢ bilansowa brutto/kwota nominalna
Ekspozycje obstugiwane Ekspozycje nieobsh
Nieprzeterm | Przeterminow Mate Przeterm | Przetermi
inowane lub | ane > 30 dni < prawdopodobie | inowane | nowane >
przetermino 90 dni nstwo splaty >90dni | 180 dni<
wane < 30 ekspozycji <180 1 rok
dni nieprzetermino dni
wanych albo
przeterminowa
nych <90 dni
1 | Kredytyi 370 448 370 308 140 4817 7711 5 177 2617
zaliczki
2 Banki centralne 0 0 0 0 0 0 0 0
3 | Instytucje 40 281 40 281 0 0 0 0 0 0
rzadowe
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4 | Instytucje 85783 85 783 0 0 0 0 0 0

kredytowe

5 | Inne instytucje 0 0 0 0 0 0 0 0
finansowe

6 | Przedsigbiorstw 35335 35335 0 582 5098 1 0 419
a niefinansowe

7 | Wtym MSP 35335 35 335 0 582 5098 1 0 419

8 | Gospodarstwa 209 049 208 909 140 4235 2613 4 177 2198
domowe

9 | Dtuzne papiery | 109 930 109 930 0 0 0 0 0 0
warto$ciowe

10 | Banki centralne | 109 930 109 930 0 0 0 0 0 0

11 | Instytucje 0 0 0 0 0 0 0 0
rzadowe

12 | Instytucje 0 0 0 0 0 0 0 0
kredytowe

13 | Inne instytucje 0 0 0 0 0 0 0 0
finansowe

14 | Przedsigbiorstw 0 0 0 0 0 0 0 0

a niefinansowe
15 | Ekspozycje
pozahilansowe
16 | Banki centralne
17 | Instytucje
rzadowe

18 | Instytucje
kredytowe

19 | Inne instytucje
finansowe

20 | Przedsigbiorstw
a niefinansowe
21 | Gospodarstwa
domowe

22 | Lacznie 480 378 480 238 140 4817 7711 5 177 2617

Legenda:

pola, ktorych wypekianie jest obowigzkowe

pola, ktorych wypehianie jest nieobowiazkowe

pola zablokowane, zgodnie ze wzorcem zaprezentowanym w ,,Wytycznych dotyczacych ujawniani:
restrukturyzowanych” (EBA/GL/2018/10)

kolumny ,,h” oraz ,,i” - dostosowano do podziatu terminowego obowiazujacego w sprawozdawczo$
EBA obowigzuja przedziaty: kol ,,h” - przeterminowane >1 rok <=2 lata, kol ,,i”” - przeterminowane

Wyliczony na 31-12-2023 rok wskaznik jakosci NPL wyniost 4,49 %.
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Tabela 3: EKspozycje obslugiwane i nieobslugiwane oraz zwiazane z nimi rezerwy wg stanu

na 31-12-2023 r. w tys. zk.

Warto$¢ bilansowa brutto/kwota nominalna

Skumulowana utrata wartoSci,

skumulowane u

zmiany warto$ci godziwej z tytulu ryzyka kredytoy

skumulowana
wartosci i rezerwy

utrata

rezerw
Ekspozycje obstugiwane Ekspozycje nieobstugiwane Ekspozycje Ekspozycje nieobshugiw:
obstugiwane — | skumulowana utrata wa

skumulowane ujemne z
wartosci godziwej z p
ryzyka kredytowego i rez

1 | Kredyty i zaliczki 370 448

2 Banki centralne 0

3 | Instytucje 40 281
rzagdowe

4 | Instytucje 85783
kredytowe

5 | Inne instytucje 0
finansowe

6 | Przedsicbiorstwa 35335
niefinansowe

7 | Wtym MSP 35335

8 | Gospodarstwa 209 049
domowe

9 | Dhuzne papiery 109 930
warto$ciowe

10 | Banki centralne 109 930

11 | Instytucje 0
rzagdowe

12 | Instytucje 0
kredytowe

13 | Inne instytucje 0
finansowe

14 | Przedsigbiorstwa 0

niefinansowe
15 | Ekspozycje
pozabilansowe
16 | Banki centralne

17 | Instytucje

rzadowe

18 | Instytucje
kredytowe

19 | Inne instytucje
finansowe

20 | Przedsigbiorstwa
niefinansowe

21 | Gospodarstwa
domowe

22 | Lacznie

492 109

Legenda:

w
N

-
w
[oe]

[y
w
(o]

N
[{e]
D

SN
N

pola, ktorych wypehianie jest obowiazkowe
pola, ktorych wypehianie jest nieobowigzkowe

pola zablokowane, zgodnie z objasnieniami ponizej nie dotyczy bankoéw stosujacych krajowe

pola zablokowane, zgodnie ze wzorcem zaprezentowanym w ,,Wytycznych dotyczacych uja
nieobstugiwanych i restrukturyzowanych” (EBA/GL/2018/10)
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Tabela 4: Zabezpieczenie uzyskane przez przejecie i postepowania egzekucyjne wg stanu na

31-12-2023 r. w tys. z1.

Zabezpieczenie uzyskane przez prze

Warto$¢ w momencie poczatkowego ujecia Skum
1 | Rzeczowe aktywa trwate 0
2 | Inne niz rzeczowe aktywa trwale 0
3 | Nieruchomosci mieszkalne 0
4 | Nieruchomosci komercyjne 0
5 | Ruchomosci (samochody, srodki 0

transportu itp.)
6 | Kapital wilasny i instrumenty dtuzne 0
7 | Pozostale 0
8 | Lacznie 0
Legenda:

pola, ktorych wypekianie jest obowigzkowe

Sporzadzit: Zespo6t ds. analiz i ryzyka
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Zalacznik nr 1

Oswiadczenie Zarzadu

Zarzad Banku Spoéldzielczego w Miedzyrzecu Podlaskim niniejszym o$wiadcza, ze ustalone
zasady dotyczace zarzadzania ryzykiem w Banku sg adekwatne do stanu faktycznego, a stosowane

systemy zarzadzania ryzykiem sa odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii ryzyka Banku.

Zarzad Banku Spotdzielczego

w Migdzyrzecu Podlaskim

60



Zalacznik nr 2

Oswiadczenie Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza Banku Spéldzielczego w Miedzyrzecu Podlaskim niniejszym oswiadcza, ze
ustalone zasady dotyczace zarzadzania ryzykiem w Banku sg adekwatne do stanu faktycznego, a
stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sa odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii

ryzyka Banku.

Rada Nadzorcza Banku Spotdzielczego
w Migdzyrzecu Podlaskim
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