Bank Spoétdzielczy (8] GrupaPs

w Miedzyrzecu Podlaskim

OSWIADCZENIE
BANKU SPOLDZIELCZEGO W MIEDZYRZECU PODLASKIM
O STOSOWANIU ,,ZASAD LLADU KORPORACYJNEGO”

W zwigzku z wydaniem przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego ,Zasad tadu
Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych” (Uchwata 218/2014 z dnia 22 lipca 2014 r Dz.
Urz. KNF poz. 17), Bank Spoéldzielczy w Miedzyrzecu Podlaskim z siedzibg w Migdzyrzecu
Podlaskim przy ul. Warszawskiej 22, o$§wiadcza, ze wprowadza do stosowania przedmiotowe
Zasady poprzez przyjecie ,,Polityki tadu Korporacyjnego w Banku Spotdzielczym w
Miedzyrzecu Podlaskim”, zgodnie z zasada proporcjonalno$ci i adekwatno$ci wynikajaca ze
skali, charakteru dzialalnosci oraz specyfiki Banku.

Przyjeta przez Bank ,,Polityka t.adu Korporacyjnego™ stanowi zbior zasad okreslajacych
relacje wewnetrzne i zewngetrzne Banku, w tym relacje z udzialowcami Banku i klientami,
organizacj¢, funkcjonowanie nadzoru wewngtrznego oraz kluczowych systemoéw 1 funkcji
wewnetrznych, a takze organow statutowych 1 zasad ich wspoétdziatania.

Tres¢ ,,Polityki Ladu Korporacyjnego” dostepna jest w placowkach Banku oraz na stronie
internetowej Banku (www.bsmiedzyrzec.pl).

Jednoczesnie Bank Spoétdzielczy w Migdzyrzecu Podlaskim informuje o odstgpieniu
stosowania czeSciowo ,,Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych”, a
mianowicie:

1. §8ust. 4

w czesci dotyczace;:

»zapewnienie mozliwosci elektronicznego aktywnego udzialu w posiedzeniach organu
stanowigcego.”

Uzasadnienie:

Powotujac si¢ na zasad¢ proporcjonalnosci wynikajaca ze skali, charakteru dziatalnosci
oraz specyfiki dziatalnosci prowadzonej przez Bank, odstepuj¢ si¢ od przestrzegania zasady
dotyczacej umozliwienia elektronicznego udziatu wszystkim czlonkom w posiedzeniach organu
stanowigcego. W ocenie Banku spelnienie powyzszej zasady nie znajduje zastosowania przy
uwzglednieniu specyfiki dziatalnosci banku spoldzielczego, ktorego wiekszos¢ wiascicieli
stanowig mieszkancy lokalnego S$rodowiska. Ponadto zgodnie ze Statutem Banku,
zawiadomienia cztonkow o czasie, miejscu 1 porzadku obrad Zebrania Przedstawicieli wysytane
s za zwrotnym potwierdzeniem odbioru lub listem poleconym, co najmniej 14 dni przed
terminem obrad. Tak uregulowany sposob informowania cztonkow Banku gwarantuje
mozliwo$¢ ich osobistego uczestnictwa w Zebraniu Przedstawicieli. Bank nie jest przygotowany


http://www.bsmiedzyrzec.pl/

pod wzgledem technicznym i organizacyjnym do wykonywania tej zasady. Dodatkowo jej
wprowadzenie wiaze si¢ ze znacznymi kosztami, ktéore w ocenie Banku s3 nieuzasadnione.
Powyzsze uzasadnia rezygnacj¢ z organizacji posiedzen organu stanowigcego poprzez zdalny,
elektroniczny udzial cztonkow.

2. § 12 ust. 1 w brzmieniu:

Udzialowcy sa odpowiedzialni za niezwloczne dokapitalizowanie instytucji
nadzorowanej w sytuacji, gdy jest to niezb¢dne do utrzymania kapitatdw wlasnych instytucji
nadzorowanej na poziomie wymaganym przez przepisy prawa lub regulacje nadzorcze, a takze
gdy wymaga tego bezpieczenstwo instytucji nadzorowane;.

§ 12 ust. 2 w brzmieniu:

Udzialowcy powinni by¢ odpowiedzialni za niezwloczne dostarczenie instytucji
nadzorowanej wsparcia finansowego w sytuacji, gdy jest to niezbedne do utrzymania ptynnosci
instytucji nadzorowanej na poziomie wymaganym przez przepisy prawa lub regulacje nadzorcze,
a takze gdy wymaga tego bezpieczenstwo instytucji nadzorowane;.

Uzasadnienie:

Prawo spotdzielcze oraz statut Banku nie zawieraja zapisow dotyczacych
odpowiedzialnosci udzialowcow za dokapitalizowanie Banku w okreslonych sytuacjach do
poziomu wymaganego przez przepisy prawa i regulacje nadzorcze. Odstapienie od zasady
wynika z faktu, Zze przepisy prawa uniemozliwiaja egzekwowanie od udzialowcow
dokapitalizowania Banku.

3. Bank Spoétdzielczy w Migdzyrzecu Podlaskim nie bedzie stosowat zapisow
zawartych w § 11, §53, §54, § 55, §56, § 57 Zasad Ladu Korporacyjnego gdyz nie dotycza
Banku.
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